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RESOLUCIÓN DEL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS POR LA 
QUE SE DISPONE LA PUBLICACIÓN DE LA LISTA DE ESPERA INTEGRADA POR LOS ASPIRANTES 
QUE HAN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A TRES EN ALGUNA DE LAS DOS 
PARTES DEL EJERCICIO ÚNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN DE CINCO O 
SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCIÓN 
DEL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS DE FECHA 3 DE 
NOVIEMBRE DE 2021 PARA PROVEER 13 PLAZAS DE LA CATEGORA DE TECNICO/A DE 
MANTENIMIENTO, AMPLIADO POSTERIORMENTE A 15 PLAZAS POR RESOLUCIÓN DE 12 DE 
MAYO DE 2022.  

 

 El nombramiento de funcionarios/as interinos/a de la categoría Técnico/a de 
Mantenimiento/a del Ayuntamiento de Madrid se estaba realizando, a partir de la lista de espera 
derivada del proceso selectivo convocado por Resolución de 3 de noviembre de 2021 del Director 
General de Planificación de Recursos Humanos para proveer, mediante el sistema de oposición, 13 
plazas de la categoría de Técnico/a de Mantenimiento del Ayuntamiento de Madrid ampliado 
posteriormente a 15 plazas por Resolución de 12 de mayo de 2022 y ha quedado agotada. 

El artículo 8 del Acuerdo-Convenio sobre Condiciones de Trabajo Comunes al Personal 
Funcionario y Laboral del Ayuntamiento de Madrid y de sus Organismos Autónomos para el periodo 
2019-2022, aprobado el 27 de diciembre de 2018 por la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, 
en su apartado 4 dispone: 

“4. Reactivación automática de listas de espera y bolsas de trabajo. En el supuesto de que 
se agote la lista de espera derivada de un proceso selectivo se reactivará automáticamente la 
anterior, sin necesidad de convocatoria de la Comisión de Seguimiento, siempre que se cumplan los 
requisitos establecidos en los apartados anteriores. En primer término, se reactivará la lista de 
espera derivada del proceso selectivo inmediatamente anterior a la lista de espera agotada, ya sea 
de turno libre o de consolidación o de estabilidad en el empleo, con un límite máximo de tres 
convocatorias, y en segundo término se reactivará la Bolsa de trabajo que sea inmediatamente 
anterior a lista de espera agotada, con un límite máximo de dos convocatorias. En todo caso, una 
vez reactivada una lista de espera o bolsa no vigente y con carácter previo a su publicación, se 
procederá a su comunicación a la Comisión de Seguimiento. No se reactivarán listas de espera o 
bolsas de trabajo cuando hubieran transcurrido más de quince años desde la fecha de la resolución 
de aprobación de la Lista o Bolsa y el momento en el que debiera procederse a su reactivación en 
los términos expuestos en el párrafo anterior.”  

La Subdirección General de Gestión de Personal ha informado que la citada lista se 
encuentra agotada estando pendiente de cobertura urgente puestos de trabajo de esta categoría 
cuya provisión mediante funcionario interino ha sido autorizada. 

El citado artículo 8 del Acuerdo Convenio, en su punto 3, indica lo siguiente: 

3. Cuando se agoten los/as candidatos/as de la Lista de Espera y/o Bolsa de Trabajo en vigor, 
y antes de recurrir a los servicios públicos de empleo o a la Agencia para el Empleo, se procederá al 
llamamiento por orden de puntuación de los/as candidatos/as suspensos del correspondiente 
proceso selectivo del que derivó la Lista de Espera que hubieran obtenido una puntuación mínima 
de tres (3) puntos en algún ejercicio del proceso selectivo. Antes de efectuar estos llamamientos se 
informará a la COMISE…”. 
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En el mismo sentido, la base decimoquinta de las Bases Resolución de 10 de agosto de 2022 
del Director General de Planificación de Recursos Humanos por la que se aprueban las bases por 
las que se regirán los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para la 
estabilización de empleo temporal prevista en el artículo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, 
de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, contempla que "(…) 
el órgano de selección incorporará al expediente una lista con aquellos/as aspirantes que hayan 
suspendido el ejercicio de la fase de oposición, que hubiesen obtenido al menos 45 puntos en la 
calificación final del ejercicio". 

Entendido esto y en ausencia de listas de espera y bolsas de trabajo de ésta categoría para 
reactivar, procede publicar la lista de espera integrada por los aspirantes que han obtenido una 
calificación igual o superior a tres en las dos partes del ejercicio único, sin haber obtenido una 
calificación de cinco o superior en las dos partes, en el proceso selectivo convocado por Resolución 
de 3 de noviembre de 2021 del Director General de Planificación de Recursos Humanos para proveer, 
mediante el sistema de oposición, 13 plazas de la categoría de Técnico/a de Mantenimiento del 
Ayuntamiento de Madrid, posteriormente ampliado a 15 plazas por Resolución de 12 de mayo de 
2022, aplicándola cuando no existan candidatos disponibles en las listas de espera vigentes. 

Corresponde al titular de la Dirección General de Planificación de Recursos Humanos la 
competencia para convocar, aprobar las bases y resolver las convocatorias de selección de 
personal, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Área de Gobierno de Vicealcaldía, 
Portavoz, Seguridad y Emergencias, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 11º 1.2 a) y b) 
del Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, de organización 
y competencias del Área de Gobierno de Economía, Innovación y Hacienda (BOCM de 21 de julio de 
2023 núm. 172). 

En consecuencia y, de conformidad con lo expuesto: 

RESUELVO 

PRIMERO: Publicar la lista de espera integrada por los aspirantes que han obtenido una 
calificación igual o superior a tres en las dos partes del ejercicio único, sin haber obtenido una 
calificación de cinco o superior en las dos partes, en el proceso selectivo convocado por Resolución 
de 3 de noviembre de 2021 del Director General de Planificación de Recursos Humanos para proveer, 
mediante el sistema de oposición, 13 plazas de la categoría de Técnico/a de Mantenimiento de 
Ayuntamiento de Madrid, ampliado posteriormente a 15 plazas por Resolución de 12 de mayo de 
2022, aplicándola cuando no existan candidatos disponibles en las listas de espera vigentes. 

SEGUNDO: Comunicar esta resolución a la COMISE con carácter previo a su publicación.  

TERCERO: Publicar en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Madrid y en la Sede 
Electrónica (www.madrid.es) la lista de espera derivada del citado proceso. 

Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa, las personas interesadas podrán 
interponer cualquiera de los recursos que se indican a continuación: 

 I.- Recurso de reposición potestativo ante el mismo órgano que la ha dictado, en el plazo de 
un mes contando a partir del día siguiente a aquel en que tenga lugar la notificación o, en su caso, 
publicación en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Madrid, de conformidad con los artículos 
30, 123 y 124 de le Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas (en adelante LPAC). 
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II.- Directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal de Instancia de 
Madrid, en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente a aquel en que tenga lugar la 
notificación o, en su caso, publicación en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Madrid, con 
arreglo a lo dispuesto en los artículos 8.1, 14.1.2.ª y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y disposición adicional primera de la Ley Orgánica 
1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de eficiencia del Servicio Público de Justicia. 

Todo ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime 
procedente (artículo 40 LPAC) 

Firmado electrónicamente 

EL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

Antonio Sánchez Díaz 
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LISTA DE ESPERA DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO 15 PLAZAS TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 
INTEGRADA POR CANDIDATOS QUE HUBIESEN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A 
TRES EN LAS DOS LAS PARTES QUE INTEGRAN EL EJERCICIO UNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA 
CALIFICACIÓN DE CINCO O SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO  

Nº 
Orden 

D.N.I. Apellido 1 Apellido 2 Nombre 
Nota 

Teórico 
Nota 

Práctico 
Nota 
Final 

1 ***8032** MUÑOZ AGUDIN 
FRANCISCO 
JAVIER 

4,84 8,10 6,47 

2 ***1427** BENITO DIEZ MATIAS 4,61 7,15 5,88 
3 ***8802** RODRIGUEZ GALAN MOISES 4,93 6,79 5,86 

4 ***3988** GARCIA-
MATALLANA 

GARCIA CARLOS 4,77 6,79 5,78 

5 ***8432** CABALLERO MANCHA IVAN 4,46 6,68 5,57 
6 ***0516** RIVAS LERIN SERGIO 4,93 6,20 5,57 

7 ***4185** BENITO CALLE 
FRANCISCO 
DE 

6,04 4,89 5,47 

8 ***2189** HIGUERAS FERNANDEZ JAVIER 4,72 6,20 5,46 
9 ***2180** ARRIBAS PEREZ GREGORIO 4,42 6,44 5,43 

10 ***3669** MARTIN FUENTES 
JOSE 
MANUEL 4,61 6,20 5,41 

11 ***3235** RODRIGUEZ RUIZ ENRIQUE 4,46 6,20 5,33 
12 ***5628** PRADO MORENO DANIEL 4,93 5,73 5,33 
13 ***3394** DELGADO PASCUAL MARIO 5,76 4,89 5,33 

14 ***6010** ESTEPA DUQUE 
MANUEL 
INGNACIO 4,49 6,08 5,29 

15 ***5303** RODRIGUEZ GAGO 
MIGUEL 
ANGEL 

6,16 4,42 5,29 

16 ***1761** RODRIGUEZ RODRIGUEZ 
JOSE 
MANUEL 

6,71 3,82 5,27 

17 ***7991** EUSEBIO MARTIN MARCOS, DE 5,6 4,77 5,19 
18 ***7182** VERGEL ESCALA MARIA JESUS 4,14 6,20 5,17 
19 ***3944** GOMEZ ESCALANTE SERGIO 5,57 4,77 5,17 
20 ***3202** LOPEZ GUTIERREZ ANA ISABEL 5,72 4,53 5,13 
21 ***0655** FUENTES RODRIGUEZ BERNARDO 4,02 6,20 5,11 
22 ***8178** SOCORRO CRUZ JERONIMO 4,26 5,96 5,11 
23 ***1096** GONZALEZ OLMO DANIEL 4,69 5,49 5,09 
24 ***4176** LOPEZ NUÑEZ JAVIER 3,39 6,68 5,04 
25 ***8138** RODRIGUEZ PRIETO ANGEL 4,3 5,73 5,02 
26 ***5620** PEREZ CALVILLO ELOY 4,84 5,13 4,99 
27 ***9096** ALMANSA MINGUEZ DANIEL 5,65 4,30 4,98 

28 ***3490** BUSTOS DIAZ 
MARIA 
MERCEDES 

4,57 5,37 4,97 

29 ***4775** AREVALO MARCHAL MARCOS 5,17 4,77 4,97 
30 ***9748** HERRERO OCAMPOS SERGIO 6,56 3,35 4,96 

31 ***0295** GIL GUERRA 
GUILLERMO 
JULIAN 

4,38 5,49 4,94 

32 ***8743** MARINERO ROJAS  JESUS 
MIGUEL 

4,5 5,37 4,94 
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LISTA DE ESPERA DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO 15 PLAZAS TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 
INTEGRADA POR CANDIDATOS QUE HUBIESEN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A 
TRES EN LAS DOS LAS PARTES QUE INTEGRAN EL EJERCICIO UNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA 
CALIFICACIÓN DE CINCO O SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO  

Nº 
Orden 

D.N.I. Apellido 1 Apellido 2 Nombre 
Nota 

Teórico 
Nota 

Práctico 
Nota 
Final 

33 ***0567** FORERO SANTA PABLO 3,98 5,84 4,91 
34 ***6418** BERMEJO LARA BELEN 5,76 4,06 4,91 
35 ***1929** MARTINEZ PORRERO IVAN 4,92 4,88 4,90 
36 ***3111** BLAZQUEZ MARTIN MARGARITA 5,6 4,18 4,89 
37 ***1741** HORMIGOS MACHUCA ARMANDO 4,26 5,49 4,88 
38 ***8273** MOYA RICHARTE FERNANDO 4,5 5,25 4,88 

39 ***0706** NAVARRO GARCIA 
ADRIANO 
RAFAEL 3,98 5,73 4,86 

40 ***5871** FERNANDEZ BARRADO JOSE LUIS 4,46 5,25 4,86 

41 ***8911** SAIZ SIMON 
FRANCISCO 
JAVIER 

4,46 5,25 4,86 

42 ***0662** PEINADO PLAZA FERNANDO 4,93 4,77 4,85 
43 ***5882** DIAZ HERNANDEZ EDGAR 3,27 6,32 4,80 

44 ***3406** VENTERO TERLEIRO 
OSCAR 
JAVIER 

4,3 5,25 4,78 

45 ***8300** GARCIA GARCIA SANDRA 4,3 5,25 4,78 

46 ***9433** MARTINEZ DE 
MURGUI 

MAESTRO LUIS 4,77 4,77 4,77 

47 ***2052** LAYNA ORTEGA 
JOSE 
ANTONIO 

3,18 6,31 4,75 

48 ***0342** MARIN MARIN JUAN JOSE 4,73 4,77 4,75 
49 ***9506** SANCHEZ BARDERA MARGARITA 5,17 4,29 4,73 
50 ***7323** SOBRADO LOPEZ ANGEL 4,3 5,13 4,72 
51 ***2741** GARCIA  RUBIO OSCAR 5,13 4,30 4,72 
52 ***1569** HERNANDEZ ALCAZAR ALVARO 4,02 5,37 4,70 
53 ***7853** RECHE YEBRA JESUS ABEL 4,14 5,25 4,70 
54 ***4655** CUBILLO DAPENA GUILLERMO 4,61 4,77 4,69 
55 ***7938** GODOY GARCIA JULIAN 3,98 5,37 4,68 

56 ***4053** SANCHEZ MOROTE 
FRANCISCO 
JAVIER 

4,53 4,77 4,65 

57 ***7940** PEREZ SERRANO 
ANGEL 
MANUEL 4,65 4,65 4,65 

58 ***1402** LEGANES DE LA 
FUENTE 

ANGEL 4,77 4,53 4,65 

59 ***7355** JUZGADO RIVAS MIGUEL 5,84 3,46 4,65 
60 ***4353** CASATEJADA MARTIN JUAN ANGEL 3,78 5,48 4,63 
61 ***6186** MENENDEZ SENOVILLA FERNANDO 4,73 4,53 4,63 
62 ***6487** PEREZ FERNANDEZ DAVID JORGE 4,85 4,30 4,58 
63 ***2184** MELLADO CUESTA ALEXIS 4,61 4,53 4,57 
64 ***9816** RODRIGUEZ GARCIA MARIO 4,34 4,77 4,56 
65 ***7599** PINTOR REVUELTA DAVID 4,92 4,18 4,55 
66 ***0499** VIVAR SERRANO RAUL 3,35 5,73 4,54 
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LISTA DE ESPERA DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO 15 PLAZAS TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 
INTEGRADA POR CANDIDATOS QUE HUBIESEN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A 
TRES EN LAS DOS LAS PARTES QUE INTEGRAN EL EJERCICIO UNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA 
CALIFICACIÓN DE CINCO O SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO  

Nº 
Orden 

D.N.I. Apellido 1 Apellido 2 Nombre 
Nota 

Teórico 
Nota 

Práctico 
Nota 
Final 

67 ***9735** ANDANI GASCON RENAN 3,35 5,73 4,54 

68 ***9554** DIAZ RUIZ 
PEDRO 
AGUSTIN 

3,35 5,73 4,54 

69 ***3164** DIAZ ARROYO 
MILTON 
PEDRO 4,3 4,77 4,54 

70 ***1532** GUTIERREZ COLLIA ANTONIO 4,3 4,77 4,54 
71 ***1800** REINOSO BARRAGAN GEMA 3,78 5,25 4,52 
72 ***8099** ORTEGA CINTAS RUBEN 3,86 5,13 4,50 
73 ***6550** LEON ORTIZ MARIANO 4,1 4,89 4,50 

74 ***5750** CAMIÑA DE GRACIA 
ANDRES 
ANTONIO 

4,57 4,42 4,50 

75 ***2004** ESCANCIANO RELLERO DANIEL 4,57 4,42 4,50 

76 ***0163** PAULE SANCHEZ 
FRANCISCO 
JAVIER 

5,17 3,83 4,50 

77 ***6607** CLEMENTE 
MARTIN 
MORA 

LUIS DANIEL 4,06 4,88 4,47 

78 ***6772** LANDAZURI BENAVIDES 
JUAN 
AURELIO 

5,41 3,47 4,44 

79 ***8231** GONZALEZ COBOS LUIS 5,37 3,47 4,42 
80 ***5840** GOMEZ JIMENEZ JULIAN 4,64 4,17 4,41 

81 ***8961** GARCIA GINES 
JUAN 
CARLOS 

4,02 4,77 4,40 

82 ***8059** DOMINGUEZ MOYA ANTONIO 4,38 4,42 4,40 
83 ***0735** CHARRIEL JIMENEZ IVAN 3,51 5,25 4,38 

84 ***2038** MALO ROBLEDO 
JUAN 
ANTONIO 

3,98 4,77 4,38 

85 ***3532** VARGAS RODRIGUEZ FRANCISCO 4,46 4,30 4,38 
86 ***3271** MARTIN MERINO DIEGO 4,46 4,30 4,38 
87 ***9239** ALBA GOMEZ JUAN JESUS 4,34 4,30 4,32 

88 ***6253** HERNANDEZ DOMINGUEZ JUAN ANGEL 4,69 3,94 4,32 

89 ***8873** MERINO MACHUCA MARIO 4,81 3,83 4,32 
90 ***2322** HERNANDEZ ESPINOSA RUBEN 4,8 3,83 4,32 

91 ***0188** GARCIA GARCIA 
 LUIS 
MANUEL 

3,82 4,77 4,30 

92 ***0359** MONROY BURGOS DIANA 3,82 4,77 4,30 
93 ***6818** CID MARTINEZ BORIS 4,77 3,83 4,30 
94 ***9537** NUÑEZ  PRIETO CARLOS 4,77 3,83 4,30 
95 ***9169** LOPEZ MARTINEZ ESTHER 5,25 3,35 4,30 
96 ***7895** GISMERO MARTINEZ JOSE LUIS 3,07 5,49 4,28 

97 ***1471** BADENAS 
DE LAS 
HERAS 

BORJA 4,14 4,41 4,28 

98 ***4769** MORENO PAVON ROBERTO 4,22 4,30 4,26 
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LISTA DE ESPERA DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO 15 PLAZAS TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 
INTEGRADA POR CANDIDATOS QUE HUBIESEN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A 
TRES EN LAS DOS LAS PARTES QUE INTEGRAN EL EJERCICIO UNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA 
CALIFICACIÓN DE CINCO O SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO  

Nº 
Orden 

D.N.I. Apellido 1 Apellido 2 Nombre 
Nota 

Teórico 
Nota 

Práctico 
Nota 
Final 

99 ***9095** FERNANDEZ RODRIGUEZ RAUL 3,7 4,77 4,24 

100 ***7853** PEREZ CHOCANO MARIA 
MERCEDES 

4,65 3,82 4,24 

101 ***3271** DIAZ SEVILLA ARMANDO 4,14 4,30 4,22 
102 ***0115** TEVAR CAMPILLO GUILLERMO 4,14 4,30 4,22 

103 ***0370** ROMAN ALCALDE 
ALBERTO 
JOSE 

5,2 3,22 4,21 

104 ***5837** PINTO LOPEZ MIGUEL 4,06 4,30 4,18 
105 ***3585** ROMERO LOPEZ ANTONIO 3,98 4,30 4,14 
106 ***5123** LUCERO LOSADA CESAR 4,22 4,06 4,14 
107 ***9973** GARCIA ABAD SANTIAGO 4,53 3,70 4,12 
108 ***7785** TAPIA VALERA JUAN JOSE 3,63 4,53 4,08 
109 ***5755** PEREZ TORRES BEATRIZ 3,98 4,18 4,08 
110 ***4968** PEREZ SANCHEZ JAVIER 4,81 3,35 4,08 
111 ***6173** AVILA UCEDA FERNANDO 4,92 3,23 4,08 
112 ***2951** CANO DE LA PAZ LUIS MIGUEL 4,3 3,83 4,07 

113 ***9578** GONZALEZ 
GONZALEZ 
DE EIRIS 

ADRIAN 3,35 4,77 4,06 

114 ***1595** LOPEZ NOVA 
FRANCISCO 
JAVIER 

3,35 4,77 4,06 

115 ***7624** GARCIA  
RUIZ DE 
VALDIVIA 

FRANCISCO 4,26 3,83 4,05 

116 ***1830** MARTINEZ LUENGO JUAN 
ANTONIO 

3,19 4,89 4,04 

117 ***5926** MANCEBO SANZ CARLOS 3,86 4,18 4,02 
118 ***1137** GARCIA AYLLON SANTIAGO 4,34 3,70 4,02 

119 ***0363** FUENTE GALIANA 
ALBERTO, DE 
LA 

4,18 3,83 4,01 

120 ***3482** ZAMORA MORALES JAVIER 4,14 3,83 3,99 
121 ***5103** BECERRIL GARCIA ADRIAN 3,98 3,94 3,96 

122 ***6231** ALONSO SANCHEZ 
MARIANO 
ALBERTO 

4,57 3,35 3,96 

123 ***3126** DOMINGUEZ SAN ROMAN JESUS 3,55 4,30 3,93 
124 ***4790** MARTIN PICAZO ROCIO 4,02 3,83 3,93 
125 ***1913** ALVAREZ SANCHEZ ALBERTO 3,98 3,83 3,91 

126 ***1764** BARRIO GONZALEZ 
FRANCISCO 
JAVIER 3,98 3,83 3,91 

127 ***7873** CINTADO FRANCO PIEDAD 3,98 3,83 3,91 
128 ***8082** GOMEZ ARNEDILLO MIGUEL 3,98 3,83 3,91 

129 ***3731** RUIZ-PEINADO VALENCIA FRANCISO 4,46 3,35 3,91 

130 ***0286** BOCOS MANZANO ALVARO 4,69 3,11 3,90 
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LISTA DE ESPERA DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO 15 PLAZAS TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 
INTEGRADA POR CANDIDATOS QUE HUBIESEN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A 
TRES EN LAS DOS LAS PARTES QUE INTEGRAN EL EJERCICIO UNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA 
CALIFICACIÓN DE CINCO O SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO  

Nº 
Orden 

D.N.I. Apellido 1 Apellido 2 Nombre 
Nota 

Teórico 
Nota 

Práctico 
Nota 
Final 

131 ***0358** ARNAL CALONGE ALICIA 3,58 4,18 3,88 
132 ***6225** URIBE MARCHANTE ALEJANDRO 4,41 3,35 3,88 

133 ***8473** LOPEZ MUÑOZ 
JOSE 
ANTONIO 

3,54 4,17 3,86 

134 ***2820** AVELLANO MAYO OSCAR 4,34 3,35 3,85 
135 ***7142** PRIETO SANTIAGO ALVARO 4,46 3,23 3,85 

136 ***9555** ALCANTARILLA GARRO ENEKO 3,82 3,83 3,83 

137 ***2803** NUÑEZ  SANCHEZ JESUS 3,82 3,83 3,83 
138 ***1168** URBANO JIMENEZ JOSE 3,82 3,83 3,83 
139 ***9253** SANCHEZ CANALES YOLANDA 4,3 3,35 3,83 
140 ***1932** LOPEZ LOPEZ JULIAN 3,22 4,41 3,82 
141 ***0679** ORSOLICH RAMIREZ FERNANDO 3,34 4,30 3,82 
142 ***5019** RODRIGUEZ MARCOS EDUARDO 3,78 3,83 3,81 
143 ***4330** GOMEZ GONZALEZ PEDRO JUAN 3,66 3,94 3,80 
144 ***2923** CASERO JIMENEZ JUAN JOSE 3,74 3,83 3,79 
145 ***4351** GARCIA  HEREDIA SANTI 4,06 3,47 3,77 
146 ***4917** ALMODOVAR SANZ RAUL 3,82 3,70 3,76 
147 ***5038** BARTOLOME GARCIA ERNESTO 3,19 4,30 3,75 
148 ***7763** VERDUGUEZ NICOLAS JOSE MARIA 3,67 3,83 3,75 
149 ***3679** RIVERO HERNANDEZ CRISTINA 3,67 3,83 3,75 
150 ***5051** CAMAÑO PASCUAL ANTONIO 3,42 4,06 3,74 
151 ***9920** ARENAS GUTIERREZ ROBERTO 3,66 3,82 3,74 
152 ***6247** BELTRAN VILLARREAL SOCRATES 3,62 3,83 3,73 
153 ***6548** MOHINO GUERRERO DAVID 4,22 3,23 3,73 
154 ***9475** BEADES VIÑAS JAVIER 3,74 3,70 3,72 

155 ***3386** CASTRO LLORENTE 
JAIME 
CRISTOBAL, 
DE 

3,73 3,70 3,72 

156 ***0776** CANALEJO GONZALEZ JOSE ANGEL 3,07 4,30 3,69 

157 ***0967** DIAZ SALVADOR ANTONIO 
MARIA 

3,78 3,59 3,69 

158 ***7114** AGUEDA ASENJO JAVIER 3,78 3,58 3,68 
159 ***0847** SANCHEZ TUTOR ALBERTO 3,03 4,30 3,67 
160 ***5300** MALDONADO RUBIO PATRICIA 3,51 3,83 3,67 

161 ***7835** 
SANCHEZ-
RODA 

PALOMO 
MARIA 
MERCEDES 

3,51 3,83 3,67 

162 ***5866** CORDOBA VALDIVIESO JESUS JAVIER 3,98 3,35 3,67 

163 ***0671** GARCIA CALVO MACARIO 
LUCIDIO 

3,98 3,35 3,67 

164 ***1846** MIGUEL DEL BARRIO RUBEN 3,98 3,35 3,67 
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LISTA DE ESPERA DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO 15 PLAZAS TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 
INTEGRADA POR CANDIDATOS QUE HUBIESEN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A 
TRES EN LAS DOS LAS PARTES QUE INTEGRAN EL EJERCICIO UNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA 
CALIFICACIÓN DE CINCO O SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO  

Nº 
Orden 

D.N.I. Apellido 1 Apellido 2 Nombre 
Nota 

Teórico 
Nota 

Práctico 
Nota 
Final 

165 ***0156** GONZALEZ ROMERO 
MARIA DEL 
ROSARIO 

3,86 3,46 3,66 

166 ***3848** OCAÑA LORENZO SERGIO 3,23 4,06 3,65 
167 ***0223** CEBRIAN GALAN MIGUEL 3,58 3,70 3,64 

168 ***2574** SAN MARTIN PEREZ 
JAVIER 
ALEJANDRO 

3,58 3,70 3,64 

169 ***8003** WANG GARCIA LORENZO 3,7 3,58 3,64 
170 ***1020** MARTIN JIMENEZ JUAN JOSE 3,9 3,35 3,63 
171 ***3441** MARTINEZ RODRIGUEZ ALVARO 3,23 3,94 3,59 

172 ***3254** DIAZ MAYOR 
MARIA DEL 
CARMEN 

3,35 3,83 3,59 

173 ***1334** GARCIA  RAPOSO ANTONIO 3,35 3,83 3,59 

174 ***1271** HERAS 
DE LA 
FUENTE 

JORGE 
FCO.DE LAS 

3,35 3,83 3,59 

175 ***9288** PERAZA URBIETA CARMEN 
DACIL 

3,35 3,83 3,59 

176 ***4840** LORENZO ROMERO 
JOSE 
FRANCISCO 

3,82 3,35 3,59 

177 ***6707** SANZ REBOLLO ALBERTO 3,82 3,35 3,59 

178 ***5745** MARTINEZ MALDONADO 
JESUS 
MANUEL 

3,43 3,70 3,57 

179 ***1734** CARRANZA MUÑOZ JESSICA 3,67 3,47 3,57 
180 ***9011** GOMEZ LOPEZ ROBERTO 3,54 3,58 3,56 
181 ***7205** MOYA MARTINEZ JOSE MIGUEL 3,39 3,70 3,55 
182 ***7607** BLAZQUEZ PINDADO JOSE MARIA 3,38 3,70 3,54 

183 ***7089** LOPEZ GIL 
OSCAR 
RAMIRO 

3,67 3,35 3,51 

184 ***7938** GODOY GARCIA ARITZ 3,5 3,47 3,49 
185 ***8751** LOURIDO MARTINEZ JAIME 3,63 3,35 3,49 
186 ***8625** FUNEZ BUSTOS JONATAN 3,59 3,35 3,47 
187 ***6865** PALACIOS GONZALEZ  IVAN 3,07 3,83 3,45 

188 ***2328** MARTINEZ SANTANA GABRIEL 
LEANDRO 

3,42 3,47 3,45 

189 ***4296** MORENO FERNANDEZ 
EDUARDO 
MANUEL 

3,47 3,35 3,41 

190 ***0781** CRUZ GONZALEZ DAVID 3,39 3,35 3,37 
191 ***5282** HERRANZ ARAGONES OSCAR 3,35 3,35 3,35 
192 ***9885** ARQUERO CASTILLO LUCAS 3,27 3,35 3,31 
193 ***5970** VEGA TOLBAÑOZ CRISTINA, DE 3,19 3,35 3,27 

194 ***2370** GUILLERMO LOPEZ 
MARIA 
BELEN 

3,38 3,11 3,25 

195 ***1966** SANCHEZ ORTIZ ALEJANDRO 3,07 3,35 3,21 
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LISTA DE ESPERA DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO 15 PLAZAS TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 
INTEGRADA POR CANDIDATOS QUE HUBIESEN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A 
TRES EN LAS DOS LAS PARTES QUE INTEGRAN EL EJERCICIO UNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA 
CALIFICACIÓN DE CINCO O SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO  

Nº 
Orden 

D.N.I. Apellido 1 Apellido 2 Nombre 
Nota 

Teórico 
Nota 

Práctico 
Nota 
Final 

196 ***2020** SIERRA CLEMARES ANTONIO 3,19 3,22 3,21 

197 ***8679** CARDENAS GOMEZ FRANCISCO 3,03 3,35 3,19 

198 ***5909** GALLEGO DIEZ 
ALEXEI 
RICARDO 

3,03 3,35 3,19 

199 ***0286** PASTOR DOMINGUEZ DAVID 3,03 3,34 3,19 

200 ***9535** RODRIGUEZ PAJARES PATRICIA 3,07 3,23 3,15 
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RESOLUCIÓN DEL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS POR LA 
QUE SE DISPONE LA PUBLICACIÓN DE LA LISTA DE ESPERA INTEGRADA POR LOS ASPIRANTES 
QUE HAN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A TRES EN ALGUNA DE LAS DOS 
PARTES DEL EJERCICIO ÚNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN DE CINCO O 
SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCIÓN 
DEL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS DE FECHA 3 DE 
NOVIEMBRE DE 2021 PARA PROVEER 13 PLAZAS DE LA CATEGORA DE TECNICO/A DE 
MANTENIMIENTO, AMPLIADO POSTERIORMENTE A 15 PLAZAS POR RESOLUCIÓN DE 12 DE 
MAYO DE 2022.  


 


 El nombramiento de funcionarios/as interinos/a de la categoría Técnico/a de 
Mantenimiento/a del Ayuntamiento de Madrid se estaba realizando, a partir de la lista de espera 
derivada del proceso selectivo convocado por Resolución de 3 de noviembre de 2021 del Director 
General de Planificación de Recursos Humanos para proveer, mediante el sistema de oposición, 13 
plazas de la categoría de Técnico/a de Mantenimiento del Ayuntamiento de Madrid ampliado 
posteriormente a 15 plazas por Resolución de 12 de mayo de 2022 y ha quedado agotada. 


El artículo 8 del Acuerdo-Convenio sobre Condiciones de Trabajo Comunes al Personal 
Funcionario y Laboral del Ayuntamiento de Madrid y de sus Organismos Autónomos para el periodo 
2019-2022, aprobado el 27 de diciembre de 2018 por la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, 
en su apartado 4 dispone: 


“4. Reactivación automática de listas de espera y bolsas de trabajo. En el supuesto de que 
se agote la lista de espera derivada de un proceso selectivo se reactivará automáticamente la 
anterior, sin necesidad de convocatoria de la Comisión de Seguimiento, siempre que se cumplan los 
requisitos establecidos en los apartados anteriores. En primer término, se reactivará la lista de 
espera derivada del proceso selectivo inmediatamente anterior a la lista de espera agotada, ya sea 
de turno libre o de consolidación o de estabilidad en el empleo, con un límite máximo de tres 
convocatorias, y en segundo término se reactivará la Bolsa de trabajo que sea inmediatamente 
anterior a lista de espera agotada, con un límite máximo de dos convocatorias. En todo caso, una 
vez reactivada una lista de espera o bolsa no vigente y con carácter previo a su publicación, se 
procederá a su comunicación a la Comisión de Seguimiento. No se reactivarán listas de espera o 
bolsas de trabajo cuando hubieran transcurrido más de quince años desde la fecha de la resolución 
de aprobación de la Lista o Bolsa y el momento en el que debiera procederse a su reactivación en 
los términos expuestos en el párrafo anterior.”  


La Subdirección General de Gestión de Personal ha informado que la citada lista se 
encuentra agotada estando pendiente de cobertura urgente puestos de trabajo de esta categoría 
cuya provisión mediante funcionario interino ha sido autorizada. 


El citado artículo 8 del Acuerdo Convenio, en su punto 3, indica lo siguiente: 


3. Cuando se agoten los/as candidatos/as de la Lista de Espera y/o Bolsa de Trabajo en vigor, 
y antes de recurrir a los servicios públicos de empleo o a la Agencia para el Empleo, se procederá al 
llamamiento por orden de puntuación de los/as candidatos/as suspensos del correspondiente 
proceso selectivo del que derivó la Lista de Espera que hubieran obtenido una puntuación mínima 
de tres (3) puntos en algún ejercicio del proceso selectivo. Antes de efectuar estos llamamientos se 
informará a la COMISE…”. 
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En el mismo sentido, la base decimoquinta de las Bases Resolución de 10 de agosto de 2022 
del Director General de Planificación de Recursos Humanos por la que se aprueban las bases por 
las que se regirán los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para la 
estabilización de empleo temporal prevista en el artículo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, 
de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, contempla que "(…) 
el órgano de selección incorporará al expediente una lista con aquellos/as aspirantes que hayan 
suspendido el ejercicio de la fase de oposición, que hubiesen obtenido al menos 45 puntos en la 
calificación final del ejercicio". 


Entendido esto y en ausencia de listas de espera y bolsas de trabajo de ésta categoría para 
reactivar, procede publicar la lista de espera integrada por los aspirantes que han obtenido una 
calificación igual o superior a tres en las dos partes del ejercicio único, sin haber obtenido una 
calificación de cinco o superior en las dos partes, en el proceso selectivo convocado por Resolución 
de 3 de noviembre de 2021 del Director General de Planificación de Recursos Humanos para proveer, 
mediante el sistema de oposición, 13 plazas de la categoría de Técnico/a de Mantenimiento del 
Ayuntamiento de Madrid, posteriormente ampliado a 15 plazas por Resolución de 12 de mayo de 
2022, aplicándola cuando no existan candidatos disponibles en las listas de espera vigentes. 


Corresponde al titular de la Dirección General de Planificación de Recursos Humanos la 
competencia para convocar, aprobar las bases y resolver las convocatorias de selección de 
personal, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Área de Gobierno de Vicealcaldía, 
Portavoz, Seguridad y Emergencias, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 11º 1.2 a) y b) 
del Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, de organización 
y competencias del Área de Gobierno de Economía, Innovación y Hacienda (BOCM de 21 de julio de 
2023 núm. 172). 


En consecuencia y, de conformidad con lo expuesto: 


RESUELVO 


PRIMERO: Publicar la lista de espera integrada por los aspirantes que han obtenido una 
calificación igual o superior a tres en las dos partes del ejercicio único, sin haber obtenido una 
calificación de cinco o superior en las dos partes, en el proceso selectivo convocado por Resolución 
de 3 de noviembre de 2021 del Director General de Planificación de Recursos Humanos para proveer, 
mediante el sistema de oposición, 13 plazas de la categoría de Técnico/a de Mantenimiento de 
Ayuntamiento de Madrid, ampliado posteriormente a 15 plazas por Resolución de 12 de mayo de 
2022, aplicándola cuando no existan candidatos disponibles en las listas de espera vigentes. 


SEGUNDO: Comunicar esta resolución a la COMISE con carácter previo a su publicación.  


TERCERO: Publicar en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Madrid y en la Sede 
Electrónica (www.madrid.es) la lista de espera derivada del citado proceso. 


Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa, las personas interesadas podrán 
interponer cualquiera de los recursos que se indican a continuación: 


 I.- Recurso de reposición potestativo ante el mismo órgano que la ha dictado, en el plazo de 
un mes contando a partir del día siguiente a aquel en que tenga lugar la notificación o, en su caso, 
publicación en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Madrid, de conformidad con los artículos 
30, 123 y 124 de le Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas (en adelante LPAC). 
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II.- Directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal de Instancia de 
Madrid, en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente a aquel en que tenga lugar la 
notificación o, en su caso, publicación en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Madrid, con 
arreglo a lo dispuesto en los artículos 8.1, 14.1.2.ª y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y disposición adicional primera de la Ley Orgánica 
1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de eficiencia del Servicio Público de Justicia. 


Todo ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime 
procedente (artículo 40 LPAC) 


Firmado electrónicamente 


EL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS 


Antonio Sánchez Díaz 
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LISTA DE ESPERA DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO 15 PLAZAS TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 
INTEGRADA POR CANDIDATOS QUE HUBIESEN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A 
TRES EN LAS DOS LAS PARTES QUE INTEGRAN EL EJERCICIO UNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA 
CALIFICACIÓN DE CINCO O SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO  


Nº 
Orden 


D.N.I. Apellido 1 Apellido 2 Nombre 
Nota 


Teórico 
Nota 


Práctico 
Nota 
Final 


1 ***8032** MUÑOZ AGUDIN 
FRANCISCO 
JAVIER 


4,84 8,10 6,47 


2 ***1427** BENITO DIEZ MATIAS 4,61 7,15 5,88 
3 ***8802** RODRIGUEZ GALAN MOISES 4,93 6,79 5,86 


4 ***3988** GARCIA-
MATALLANA 


GARCIA CARLOS 4,77 6,79 5,78 


5 ***8432** CABALLERO MANCHA IVAN 4,46 6,68 5,57 
6 ***0516** RIVAS LERIN SERGIO 4,93 6,20 5,57 


7 ***4185** BENITO CALLE 
FRANCISCO 
DE 


6,04 4,89 5,47 


8 ***2189** HIGUERAS FERNANDEZ JAVIER 4,72 6,20 5,46 
9 ***2180** ARRIBAS PEREZ GREGORIO 4,42 6,44 5,43 


10 ***3669** MARTIN FUENTES 
JOSE 
MANUEL 4,61 6,20 5,41 


11 ***3235** RODRIGUEZ RUIZ ENRIQUE 4,46 6,20 5,33 
12 ***5628** PRADO MORENO DANIEL 4,93 5,73 5,33 
13 ***3394** DELGADO PASCUAL MARIO 5,76 4,89 5,33 


14 ***6010** ESTEPA DUQUE 
MANUEL 
INGNACIO 4,49 6,08 5,29 


15 ***5303** RODRIGUEZ GAGO 
MIGUEL 
ANGEL 


6,16 4,42 5,29 


16 ***1761** RODRIGUEZ RODRIGUEZ 
JOSE 
MANUEL 


6,71 3,82 5,27 


17 ***7991** EUSEBIO MARTIN MARCOS, DE 5,6 4,77 5,19 
18 ***7182** VERGEL ESCALA MARIA JESUS 4,14 6,20 5,17 
19 ***3944** GOMEZ ESCALANTE SERGIO 5,57 4,77 5,17 
20 ***3202** LOPEZ GUTIERREZ ANA ISABEL 5,72 4,53 5,13 
21 ***0655** FUENTES RODRIGUEZ BERNARDO 4,02 6,20 5,11 
22 ***8178** SOCORRO CRUZ JERONIMO 4,26 5,96 5,11 
23 ***1096** GONZALEZ OLMO DANIEL 4,69 5,49 5,09 
24 ***4176** LOPEZ NUÑEZ JAVIER 3,39 6,68 5,04 
25 ***8138** RODRIGUEZ PRIETO ANGEL 4,3 5,73 5,02 
26 ***5620** PEREZ CALVILLO ELOY 4,84 5,13 4,99 
27 ***9096** ALMANSA MINGUEZ DANIEL 5,65 4,30 4,98 


28 ***3490** BUSTOS DIAZ 
MARIA 
MERCEDES 


4,57 5,37 4,97 


29 ***4775** AREVALO MARCHAL MARCOS 5,17 4,77 4,97 
30 ***9748** HERRERO OCAMPOS SERGIO 6,56 3,35 4,96 


31 ***0295** GIL GUERRA 
GUILLERMO 
JULIAN 


4,38 5,49 4,94 


32 ***8743** MARINERO ROJAS  JESUS 
MIGUEL 


4,5 5,37 4,94 
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LISTA DE ESPERA DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO 15 PLAZAS TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 
INTEGRADA POR CANDIDATOS QUE HUBIESEN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A 
TRES EN LAS DOS LAS PARTES QUE INTEGRAN EL EJERCICIO UNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA 
CALIFICACIÓN DE CINCO O SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO  


Nº 
Orden 


D.N.I. Apellido 1 Apellido 2 Nombre 
Nota 


Teórico 
Nota 


Práctico 
Nota 
Final 


33 ***0567** FORERO SANTA PABLO 3,98 5,84 4,91 
34 ***6418** BERMEJO LARA BELEN 5,76 4,06 4,91 
35 ***1929** MARTINEZ PORRERO IVAN 4,92 4,88 4,90 
36 ***3111** BLAZQUEZ MARTIN MARGARITA 5,6 4,18 4,89 
37 ***1741** HORMIGOS MACHUCA ARMANDO 4,26 5,49 4,88 
38 ***8273** MOYA RICHARTE FERNANDO 4,5 5,25 4,88 


39 ***0706** NAVARRO GARCIA 
ADRIANO 
RAFAEL 3,98 5,73 4,86 


40 ***5871** FERNANDEZ BARRADO JOSE LUIS 4,46 5,25 4,86 


41 ***8911** SAIZ SIMON 
FRANCISCO 
JAVIER 


4,46 5,25 4,86 


42 ***0662** PEINADO PLAZA FERNANDO 4,93 4,77 4,85 
43 ***5882** DIAZ HERNANDEZ EDGAR 3,27 6,32 4,80 


44 ***3406** VENTERO TERLEIRO 
OSCAR 
JAVIER 


4,3 5,25 4,78 


45 ***8300** GARCIA GARCIA SANDRA 4,3 5,25 4,78 


46 ***9433** MARTINEZ DE 
MURGUI 


MAESTRO LUIS 4,77 4,77 4,77 


47 ***2052** LAYNA ORTEGA 
JOSE 
ANTONIO 


3,18 6,31 4,75 


48 ***0342** MARIN MARIN JUAN JOSE 4,73 4,77 4,75 
49 ***9506** SANCHEZ BARDERA MARGARITA 5,17 4,29 4,73 
50 ***7323** SOBRADO LOPEZ ANGEL 4,3 5,13 4,72 
51 ***2741** GARCIA  RUBIO OSCAR 5,13 4,30 4,72 
52 ***1569** HERNANDEZ ALCAZAR ALVARO 4,02 5,37 4,70 
53 ***7853** RECHE YEBRA JESUS ABEL 4,14 5,25 4,70 
54 ***4655** CUBILLO DAPENA GUILLERMO 4,61 4,77 4,69 
55 ***7938** GODOY GARCIA JULIAN 3,98 5,37 4,68 


56 ***4053** SANCHEZ MOROTE 
FRANCISCO 
JAVIER 


4,53 4,77 4,65 


57 ***7940** PEREZ SERRANO 
ANGEL 
MANUEL 4,65 4,65 4,65 


58 ***1402** LEGANES DE LA 
FUENTE 


ANGEL 4,77 4,53 4,65 


59 ***7355** JUZGADO RIVAS MIGUEL 5,84 3,46 4,65 
60 ***4353** CASATEJADA MARTIN JUAN ANGEL 3,78 5,48 4,63 
61 ***6186** MENENDEZ SENOVILLA FERNANDO 4,73 4,53 4,63 
62 ***6487** PEREZ FERNANDEZ DAVID JORGE 4,85 4,30 4,58 
63 ***2184** MELLADO CUESTA ALEXIS 4,61 4,53 4,57 
64 ***9816** RODRIGUEZ GARCIA MARIO 4,34 4,77 4,56 
65 ***7599** PINTOR REVUELTA DAVID 4,92 4,18 4,55 
66 ***0499** VIVAR SERRANO RAUL 3,35 5,73 4,54 
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LISTA DE ESPERA DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO 15 PLAZAS TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 
INTEGRADA POR CANDIDATOS QUE HUBIESEN OBTENIDO UNA CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR A 
TRES EN LAS DOS LAS PARTES QUE INTEGRAN EL EJERCICIO UNICO, SIN HABER OBTENIDO UNA 
CALIFICACIÓN DE CINCO O SUPERIOR EN LAS DOS PARTES, EN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO  


Nº 
Orden 


D.N.I. Apellido 1 Apellido 2 Nombre 
Nota 


Teórico 
Nota 


Práctico 
Nota 
Final 


67 ***9735** ANDANI GASCON RENAN 3,35 5,73 4,54 


68 ***9554** DIAZ RUIZ 
PEDRO 
AGUSTIN 


3,35 5,73 4,54 


69 ***3164** DIAZ ARROYO 
MILTON 
PEDRO 4,3 4,77 4,54 


70 ***1532** GUTIERREZ COLLIA ANTONIO 4,3 4,77 4,54 
71 ***1800** REINOSO BARRAGAN GEMA 3,78 5,25 4,52 
72 ***8099** ORTEGA CINTAS RUBEN 3,86 5,13 4,50 
73 ***6550** LEON ORTIZ MARIANO 4,1 4,89 4,50 


74 ***5750** CAMIÑA DE GRACIA 
ANDRES 
ANTONIO 


4,57 4,42 4,50 


75 ***2004** ESCANCIANO RELLERO DANIEL 4,57 4,42 4,50 


76 ***0163** PAULE SANCHEZ 
FRANCISCO 
JAVIER 


5,17 3,83 4,50 


77 ***6607** CLEMENTE 
MARTIN 
MORA 


LUIS DANIEL 4,06 4,88 4,47 


78 ***6772** LANDAZURI BENAVIDES 
JUAN 
AURELIO 


5,41 3,47 4,44 


79 ***8231** GONZALEZ COBOS LUIS 5,37 3,47 4,42 
80 ***5840** GOMEZ JIMENEZ JULIAN 4,64 4,17 4,41 


81 ***8961** GARCIA GINES 
JUAN 
CARLOS 


4,02 4,77 4,40 


82 ***8059** DOMINGUEZ MOYA ANTONIO 4,38 4,42 4,40 
83 ***0735** CHARRIEL JIMENEZ IVAN 3,51 5,25 4,38 


84 ***2038** MALO ROBLEDO 
JUAN 
ANTONIO 


3,98 4,77 4,38 


85 ***3532** VARGAS RODRIGUEZ FRANCISCO 4,46 4,30 4,38 
86 ***3271** MARTIN MERINO DIEGO 4,46 4,30 4,38 
87 ***9239** ALBA GOMEZ JUAN JESUS 4,34 4,30 4,32 


88 ***6253** HERNANDEZ DOMINGUEZ JUAN ANGEL 4,69 3,94 4,32 


89 ***8873** MERINO MACHUCA MARIO 4,81 3,83 4,32 
90 ***2322** HERNANDEZ ESPINOSA RUBEN 4,8 3,83 4,32 


91 ***0188** GARCIA GARCIA 
 LUIS 
MANUEL 


3,82 4,77 4,30 


92 ***0359** MONROY BURGOS DIANA 3,82 4,77 4,30 
93 ***6818** CID MARTINEZ BORIS 4,77 3,83 4,30 
94 ***9537** NUÑEZ  PRIETO CARLOS 4,77 3,83 4,30 
95 ***9169** LOPEZ MARTINEZ ESTHER 5,25 3,35 4,30 
96 ***7895** GISMERO MARTINEZ JOSE LUIS 3,07 5,49 4,28 


97 ***1471** BADENAS 
DE LAS 
HERAS 


BORJA 4,14 4,41 4,28 


98 ***4769** MORENO PAVON ROBERTO 4,22 4,30 4,26 
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Nº 
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Teórico 
Nota 


Práctico 
Nota 
Final 


99 ***9095** FERNANDEZ RODRIGUEZ RAUL 3,7 4,77 4,24 


100 ***7853** PEREZ CHOCANO MARIA 
MERCEDES 


4,65 3,82 4,24 


101 ***3271** DIAZ SEVILLA ARMANDO 4,14 4,30 4,22 
102 ***0115** TEVAR CAMPILLO GUILLERMO 4,14 4,30 4,22 


103 ***0370** ROMAN ALCALDE 
ALBERTO 
JOSE 


5,2 3,22 4,21 


104 ***5837** PINTO LOPEZ MIGUEL 4,06 4,30 4,18 
105 ***3585** ROMERO LOPEZ ANTONIO 3,98 4,30 4,14 
106 ***5123** LUCERO LOSADA CESAR 4,22 4,06 4,14 
107 ***9973** GARCIA ABAD SANTIAGO 4,53 3,70 4,12 
108 ***7785** TAPIA VALERA JUAN JOSE 3,63 4,53 4,08 
109 ***5755** PEREZ TORRES BEATRIZ 3,98 4,18 4,08 
110 ***4968** PEREZ SANCHEZ JAVIER 4,81 3,35 4,08 
111 ***6173** AVILA UCEDA FERNANDO 4,92 3,23 4,08 
112 ***2951** CANO DE LA PAZ LUIS MIGUEL 4,3 3,83 4,07 


113 ***9578** GONZALEZ 
GONZALEZ 
DE EIRIS 


ADRIAN 3,35 4,77 4,06 


114 ***1595** LOPEZ NOVA 
FRANCISCO 
JAVIER 


3,35 4,77 4,06 


115 ***7624** GARCIA  
RUIZ DE 
VALDIVIA 


FRANCISCO 4,26 3,83 4,05 


116 ***1830** MARTINEZ LUENGO JUAN 
ANTONIO 


3,19 4,89 4,04 


117 ***5926** MANCEBO SANZ CARLOS 3,86 4,18 4,02 
118 ***1137** GARCIA AYLLON SANTIAGO 4,34 3,70 4,02 


119 ***0363** FUENTE GALIANA 
ALBERTO, DE 
LA 


4,18 3,83 4,01 


120 ***3482** ZAMORA MORALES JAVIER 4,14 3,83 3,99 
121 ***5103** BECERRIL GARCIA ADRIAN 3,98 3,94 3,96 


122 ***6231** ALONSO SANCHEZ 
MARIANO 
ALBERTO 


4,57 3,35 3,96 


123 ***3126** DOMINGUEZ SAN ROMAN JESUS 3,55 4,30 3,93 
124 ***4790** MARTIN PICAZO ROCIO 4,02 3,83 3,93 
125 ***1913** ALVAREZ SANCHEZ ALBERTO 3,98 3,83 3,91 


126 ***1764** BARRIO GONZALEZ 
FRANCISCO 
JAVIER 3,98 3,83 3,91 


127 ***7873** CINTADO FRANCO PIEDAD 3,98 3,83 3,91 
128 ***8082** GOMEZ ARNEDILLO MIGUEL 3,98 3,83 3,91 


129 ***3731** RUIZ-PEINADO VALENCIA FRANCISO 4,46 3,35 3,91 


130 ***0286** BOCOS MANZANO ALVARO 4,69 3,11 3,90 
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Nº 
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Nota 


Teórico 
Nota 


Práctico 
Nota 
Final 


131 ***0358** ARNAL CALONGE ALICIA 3,58 4,18 3,88 
132 ***6225** URIBE MARCHANTE ALEJANDRO 4,41 3,35 3,88 


133 ***8473** LOPEZ MUÑOZ 
JOSE 
ANTONIO 


3,54 4,17 3,86 


134 ***2820** AVELLANO MAYO OSCAR 4,34 3,35 3,85 
135 ***7142** PRIETO SANTIAGO ALVARO 4,46 3,23 3,85 


136 ***9555** ALCANTARILLA GARRO ENEKO 3,82 3,83 3,83 


137 ***2803** NUÑEZ  SANCHEZ JESUS 3,82 3,83 3,83 
138 ***1168** URBANO JIMENEZ JOSE 3,82 3,83 3,83 
139 ***9253** SANCHEZ CANALES YOLANDA 4,3 3,35 3,83 
140 ***1932** LOPEZ LOPEZ JULIAN 3,22 4,41 3,82 
141 ***0679** ORSOLICH RAMIREZ FERNANDO 3,34 4,30 3,82 
142 ***5019** RODRIGUEZ MARCOS EDUARDO 3,78 3,83 3,81 
143 ***4330** GOMEZ GONZALEZ PEDRO JUAN 3,66 3,94 3,80 
144 ***2923** CASERO JIMENEZ JUAN JOSE 3,74 3,83 3,79 
145 ***4351** GARCIA  HEREDIA SANTI 4,06 3,47 3,77 
146 ***4917** ALMODOVAR SANZ RAUL 3,82 3,70 3,76 
147 ***5038** BARTOLOME GARCIA ERNESTO 3,19 4,30 3,75 
148 ***7763** VERDUGUEZ NICOLAS JOSE MARIA 3,67 3,83 3,75 
149 ***3679** RIVERO HERNANDEZ CRISTINA 3,67 3,83 3,75 
150 ***5051** CAMAÑO PASCUAL ANTONIO 3,42 4,06 3,74 
151 ***9920** ARENAS GUTIERREZ ROBERTO 3,66 3,82 3,74 
152 ***6247** BELTRAN VILLARREAL SOCRATES 3,62 3,83 3,73 
153 ***6548** MOHINO GUERRERO DAVID 4,22 3,23 3,73 
154 ***9475** BEADES VIÑAS JAVIER 3,74 3,70 3,72 


155 ***3386** CASTRO LLORENTE 
JAIME 
CRISTOBAL, 
DE 


3,73 3,70 3,72 


156 ***0776** CANALEJO GONZALEZ JOSE ANGEL 3,07 4,30 3,69 


157 ***0967** DIAZ SALVADOR ANTONIO 
MARIA 


3,78 3,59 3,69 


158 ***7114** AGUEDA ASENJO JAVIER 3,78 3,58 3,68 
159 ***0847** SANCHEZ TUTOR ALBERTO 3,03 4,30 3,67 
160 ***5300** MALDONADO RUBIO PATRICIA 3,51 3,83 3,67 


161 ***7835** 
SANCHEZ-
RODA 


PALOMO 
MARIA 
MERCEDES 


3,51 3,83 3,67 


162 ***5866** CORDOBA VALDIVIESO JESUS JAVIER 3,98 3,35 3,67 


163 ***0671** GARCIA CALVO MACARIO 
LUCIDIO 


3,98 3,35 3,67 


164 ***1846** MIGUEL DEL BARRIO RUBEN 3,98 3,35 3,67 
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Nota 


Práctico 
Nota 
Final 


165 ***0156** GONZALEZ ROMERO 
MARIA DEL 
ROSARIO 


3,86 3,46 3,66 


166 ***3848** OCAÑA LORENZO SERGIO 3,23 4,06 3,65 
167 ***0223** CEBRIAN GALAN MIGUEL 3,58 3,70 3,64 


168 ***2574** SAN MARTIN PEREZ 
JAVIER 
ALEJANDRO 


3,58 3,70 3,64 


169 ***8003** WANG GARCIA LORENZO 3,7 3,58 3,64 
170 ***1020** MARTIN JIMENEZ JUAN JOSE 3,9 3,35 3,63 
171 ***3441** MARTINEZ RODRIGUEZ ALVARO 3,23 3,94 3,59 


172 ***3254** DIAZ MAYOR 
MARIA DEL 
CARMEN 


3,35 3,83 3,59 


173 ***1334** GARCIA  RAPOSO ANTONIO 3,35 3,83 3,59 


174 ***1271** HERAS 
DE LA 
FUENTE 


JORGE 
FCO.DE LAS 


3,35 3,83 3,59 


175 ***9288** PERAZA URBIETA CARMEN 
DACIL 


3,35 3,83 3,59 


176 ***4840** LORENZO ROMERO 
JOSE 
FRANCISCO 


3,82 3,35 3,59 


177 ***6707** SANZ REBOLLO ALBERTO 3,82 3,35 3,59 


178 ***5745** MARTINEZ MALDONADO 
JESUS 
MANUEL 


3,43 3,70 3,57 


179 ***1734** CARRANZA MUÑOZ JESSICA 3,67 3,47 3,57 
180 ***9011** GOMEZ LOPEZ ROBERTO 3,54 3,58 3,56 
181 ***7205** MOYA MARTINEZ JOSE MIGUEL 3,39 3,70 3,55 
182 ***7607** BLAZQUEZ PINDADO JOSE MARIA 3,38 3,70 3,54 


183 ***7089** LOPEZ GIL 
OSCAR 
RAMIRO 


3,67 3,35 3,51 


184 ***7938** GODOY GARCIA ARITZ 3,5 3,47 3,49 
185 ***8751** LOURIDO MARTINEZ JAIME 3,63 3,35 3,49 
186 ***8625** FUNEZ BUSTOS JONATAN 3,59 3,35 3,47 
187 ***6865** PALACIOS GONZALEZ  IVAN 3,07 3,83 3,45 


188 ***2328** MARTINEZ SANTANA GABRIEL 
LEANDRO 


3,42 3,47 3,45 


189 ***4296** MORENO FERNANDEZ 
EDUARDO 
MANUEL 


3,47 3,35 3,41 


190 ***0781** CRUZ GONZALEZ DAVID 3,39 3,35 3,37 
191 ***5282** HERRANZ ARAGONES OSCAR 3,35 3,35 3,35 
192 ***9885** ARQUERO CASTILLO LUCAS 3,27 3,35 3,31 
193 ***5970** VEGA TOLBAÑOZ CRISTINA, DE 3,19 3,35 3,27 


194 ***2370** GUILLERMO LOPEZ 
MARIA 
BELEN 


3,38 3,11 3,25 


195 ***1966** SANCHEZ ORTIZ ALEJANDRO 3,07 3,35 3,21 
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Nota 
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196 ***2020** SIERRA CLEMARES ANTONIO 3,19 3,22 3,21 


197 ***8679** CARDENAS GOMEZ FRANCISCO 3,03 3,35 3,19 


198 ***5909** GALLEGO DIEZ 
ALEXEI 
RICARDO 


3,03 3,35 3,19 


199 ***0286** PASTOR DOMINGUEZ DAVID 3,03 3,34 3,19 


200 ***9535** RODRIGUEZ PAJARES PATRICIA 3,07 3,23 3,15 
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