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COMISION PERMANENTE DE SELECCION-ORGANO DE SELECCION DEL
PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION DE 29 DE ENERO
DE 2026 DEL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION DE RECURSOS
HUMANOS POR LA QUE SE CONVOCAN 188 PLAZAS DE PERSONAL
FUNCIONARIO, MEDIANTE PROMOCION INTERNA INDEPENDIENTE, DE LA
CATEGORIA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DEL AYUNTAMIENTO DE
MADRID.

ANUNCIO

Concluido el plazo establecido, se han presentado reclamaciones a los cuadernillos
de preguntas de la parte tedrica y parte préactica, correspondientes al ejercicio
dnico del proceso selectivo para el acceso a la categoria de auxiliar administativo/a
del Ayuntamiento de Madrid, celebrado el pasado 27 de septiembre, y que se
relacionan en el Anexo. La Comisién Permanente de Seleccién-Organo de
Seleccién del proceso selectivo citado, en su sesion celebrada el dia 15 de octubre
de 2026, ha adoptado los siguientes acuerdos al respecto:

PRIMERO.- Se han formulado alegaciones e impugnado las preguntas que a
continuacion se citan, del ejercicio celebrado el pasado 27 de septiembre, y que
seran de objeto de andlisis en el punto SEGUNDO.

Parte Teérica: 29

Parte Practica: 5
SEGUNDO.- Estimar las alegaciones que solicitan la anulacién de las preguntas:
PARTE TEORICA: Pregunta n® 29

La opositora alega que la pregunta presenta un defecto sustancial que impide
identificar una Unica respuesta correcta, vulnerando los principios de seguridad
juridica, objetividad e igualdad que deben regir este tipo de procesos selectivos.

Fundamenta su alegacién en la inexactitud normativa y error en la opcién b),
declarada como correcta por el Tribunal, ya que altera el sentido juridico y la
estructura del precepto legal de la siguiente forma:

1. Inexistencia de relacion causa-efecto: La norma utiliza el conector copulativo y
adverbio «Asimismo» para introducir un mandato independiente y diferenciado. La
ley no dispone que la inclusidon de criterios sociales y medioambientales tenga
como finalidad u objeto («pretenda») facilitar el acceso de las PYMES. Son dos
objetivos complementarios de la contratacidn publica, pero independientes entre
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2. Confusién doctrinal y juridica: El legislador vincula la inclusién de criterios
sociales y medioambientales con la consecucion de una «mejor relacién calidad-
precio» y la «eficiencia de los fondos publicos» no con el acceso de las PYMES, el
cual se articula técnicamente mediante otros mecanismos normativos (como la
divisién en lotes regulada en el articulo 99). Vincular ambos conceptos de forma
causal induce a un evidente error cientifico-juridico.

3. Inexistencia de respuesta correcta en el resto de las opciones ya que ninguna de
las opciones restantes es juridicamente vélida con respecto al texto de la Ley:

+ La opcidn a) califica la incorporacion de criterios de "facultativa’, vulnerando el
carécter preceptivo (obligatorio) que le otorga el articulo 1.3.

+ La opcién c) inventa el concepto de "mejor relacién oferta-demanda’, cuando la
ley exige textualmente buscar una "mejor relacién calidad-precio”.

Al no existir ninguna opcién que se ajuste fielmente a la literalidad ni al espiritu del
ordenamiento juridico, la pregunta carece de una respuesta vélida Unica.

A juicio de la CPS-Organo de Seleccion, el articulo 1 de la ley 9/2017 dice que: “En
toda contratacion publica se incorporardn de manera transversal y preceptiva
criterios sociales y medioambientales siempre que guarde relacién con el objeto
del contrato, en la conviccién de que su inclusidn proporciona una mejor relacion
calidad-precio en la prestacion contractual, asi como una mayor y mejor eficiencia
en la utilizacién de los fondos publicos. Igualmente se facilitard el acceso a la
contratacion publica de las pequefias y medianas empresas, asi como de las
empresas de economia social.”

Como alega la opositora, decir que “La incorporacién de criterios sociales y
medioambientales en la contratacidon publica, pretende facilitar el acceso a la
contratacion publica de las pequefias y medianas empresas, asi como de las
empresas de economia social.”, que es la opcién b), no seria correcto, pues esa
redaccion establece una relacién de finalidad que el articulo 1 no formula de
forma directa.

El matiz estd en el término “se”. Si el articulo dijese “Igualmente se facilitara el

acceso a la contratacién publica de las pequefias y medianas empresas, asi como
de las empresas de economia social.”, entonces seria correcta la opcion “b".
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Lo que dice el articulo 1 LCSP al incluir el “se”, es que existen dos mandatos
distintos:

1. Incorporar de forma transversal y preceptiva criterios sociales y
medioambientales cuando guarden relacion con el objeto del contrato.

2. Facilitar el acceso a la contratacion publica de las PYME y de las empresas
de economia social.

Puede interpretarse como que los criterios sociales y medioambientales tienen
como finalidad especifica favorecer a las PYME y empresas de economia social,
algo que no se desprende literalmente del articulo 1. Son objetivos relacionados
dentro de la contratacion publica estratégica, pero juridicamente aparecen como
finalidades diferenciadas. Se trata de objetivos complementarios de la
contratacion publica estratégica, sin que pueda afirmarse que la finalidad
especifica de los criterios sociales y medioambientales sea favorecer a las PYME y
a las empresas de economia social.

Las respuestas a) y ¢), tampoco serian correctas., por lo que procede estimar la
alegacion presenta y se procede a anular la pregunta,

PARTE PRACTICA: Pregunta n® 5

Algunos opositores alegan que la plantilla provisional considera correcta la opcién
A) CONTROL + L. Sin embargo, la documentacién oficial de Microsoft para Word
establece expresamente que CTRL + H muestra el cuadro de didlogo Reemplazar
para buscar y reemplazar texto. En consecuencia, la opcién sefialada como
correcta en la plantilla no se corresponde con la funcién preguntada, mientras que
la opcién C) CONTROL + H si coincide con la documentacion oficial del fabricante.
Por todo ello, solicitan se modifique la plantilla provisional y se considere correcta
la opcién correcta la C) CONTROL + H.

Otros opositores alegan que, de acuerdo con la plantilla de respuestas publicada
por el Tribunal Calificador, se considera correcta la opcion A (CONTROL + L), y
consideran que:

Existe una falta de concrecion del entorno de Microsoft Office 365: Word al que se
refiere la pregunta. La pregunta hace referencia de forma genérica a «Microsoft
Office 365: Word», sin especificar el entorno concreto de Word 365 que debe
tomarse como referencia para determinar la respuesta. Esta precisién resulta
especialmente relevante en este caso, puesto que Word 365 de escritorio y Word
365 para la Web presentan diferencias en determinados métodos abreviados de
teclado. En particular, en el entorno Word 365 de escritorio, se puede comprobar
en la practica que la combinacién CONTROL + L ejecuta la funcién de Buscar y
reemplazar. Sin embargo, en Word 365 para la Web, Microsoft establece CONTROL
+ H para la funcién de Buscar y reemplazar. Por tanto, el enunciado no determina si
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el aspirante debe responder atendiendo al funcionamiento de Word 365 de
escritorio o al de Word 365 para la Web, siendo ambos entornos parte del
producto Microsoft 365: Word. Esta falta de concrecién resulta relevante porque
puede conducir a respuestas diferentes dependiendo del entorno utilizado como
referencia.

La pregunta no permite determinar una Unica respuesta objetiva e inequivoca. No
se cuestiona que CONTROL + L pueda funcionar en el entorno Word 365 de
escritorio. Precisamente por ello, la cuestion planteada presenta una dificultad que
debe ser valorada por el Tribunal: el funcionamiento practico de una determinada
versién o entorno no coincide con el método abreviado que Microsoft identifica en
su documentacion oficial para Word para Microsoft 365. La cuestién no consiste,
por tanto, en determinar si una determinada combinacién de teclas puede
funcionar en un ordenador concreto o en una determinada version de Word 365.
Lo que debe poder determinarse en una pregunta objetiva de un proceso selectivo
es una Unica respuesta correcta, previamente determinada y objetivamente
verificable. En este caso, el enunciado no especifica: qué entorno de Word 365
debe utilizarse como referencia; si se trata de Word 365 de escritorio o Word 365
para la Web; ni si la respuesta debe obtenerse atendiendo al funcionamiento
practico del programa o a la documentacion oficial del fabricante.

Esta falta de precision adquiere especial importancia porque las dos referencias
producen resultados diferentes y porque la propia documentacién oficial de
Microsoft establece CONTROL + H para Word para Microsoft 365. Por ello, no
puede afirmarse que la opcién A sea inequivocamente la Unica respuesta que
puede deducirse del enunciado.

La pretensién de esta impugnacién es la anulacion de la pregunta, y no el cambio
de la respuesta considerada correcta. Debe sefalarse expresamente que la
pretensién de esta impugnacién no consiste en solicitar que la opcién C
(CONTROL + H) sustituya a la opcién A (CONTROL + L) como respuesta correcta.
La existencia de esta discrepancia no debe conducir simplemente a modificar una
respuesta por otra, puesto que el problema que se plantea afecta a la propia
formulacion de la pregunta y a la imposibilidad de determinar una respuesta Unica
e inequivoca.

Lo que se solicita es, por tanto, que se valore la procedencia de anular la pregunta
n.° 5, al existir una falta de concrecién sobre el entorno de Word 365 al que se
refiere y una discrepancia entre el funcionamiento préactico de Word 365 de
escritorio y la documentacién oficial de Microsoft.
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Examinadas las alegaciones formuladas respecto a la pregunta 5 de la parte
practica del ejercicio Unico, relativa al método abreviado de teclado que permite
abrir directamente la ventana de “Buscar y reemplazar” en Microsoft Office 365
Word, este 6rgano de seleccion acuerda estimar las mismas, en el sentido de
proceder a la anulacién de la pregunta, de conformidad con las siguientes
consideraciones:

La plantilla provisional de respuestas establece como correcta la opcion A)
CONTROL + L, respuesta que resulta vélida atendiendo al entorno informatico
especifico del Ayuntamiento de Madrid dispuesto para la realizacién de la parte
practica del ejercicio Unico, y a la configuracion de la aplicacién utilizada en dicho
entorno, circunstancia que constituye el marco técnico de referencia del supuesto
practico de estas pruebas selectivas.

Junto a ello, la documentacion oficial publicada por Microsoft establece
expresamente que CTRL+H permite abrir el cuadro “Buscar y reemplazar”. Por
tanto, desde la perspectiva de la funcionalidad documentada por el fabricante, la
opcidén C) CONTROL + H constituye igualmente una respuesta correcta, desde el
punto de vista técnico, fundada a la pregunta formulada.

Esta concurrencia provoca que no se ofrezca una respuesta correcta Unica e
inequivoca a la pregunta planteada, en los términos en que fue formulada, hecho
que determina la anulacion de esta.

Por otra parte, la anulacion de la pregunta determina la pérdida sobrevenida del
objeto de la reclamacion en cuanto a las restantes cuestiones suscitadas respecto
de ella, lo que hace improcedente su valoracién.

TERCERO.- La CPS-Organo de Seleccién acuerda por tanto respecto del ejercicio
celebrado el 27 de septiembre, anular la pregunta nimero 29 del cuadernillo de
preguntas de la parte tedrica, y anular la pregunta nimero 5 del cuadernillo de
preguntas de la parte préactica, tal y como consta en el apartado anterior,
ratificdndose en el resto de las preguntas y respuestas de la plantilla publicada
(tedrica y préctica), por lo que se calificara el ejercicio sobre las 29 preguntas
consideradas vélidas de la parte tedrica y las 8 preguntas consideradas vélidas de
la parte préctica.

CUATRO.- Elevar a definitivas las plantillas tanto tedrica como préctica, de
conformidad con el acuerdo de la CPS-Organo de Seleccién recogida en este
anuncio

Contra el presente acuerdo, los interesados podran interponer recurso de alzada,
previo al contencioso-administrativo, ante el Director General de Planificacion de
Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacién en el Tablén de Edictos, de conformidad con lo previsto en los articulos
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121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Publicas.

La publicacion de este acto se realiza de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 451b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Todo lo cual se hace publico a los efectos oportunos y para general conocimiento.

Firmado electronicamente
EL SECRETARIO DE LA CPS-ORGANO DE SELECCION
Juan Carlos Sanchez Jiménez
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COMISION PERMANENTE DE SELECCION-ORGANO DE SELECCION DEL
PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION DE 29 DE ENERO
DE 2026 DEL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION DE RECURSOS
HUMANOS POR LA QUE SE CONVOCAN 188 PLAZAS DE PERSONAL
FUNCIONARIO, MEDIANTE PROMOCION INTERNA INDEPENDIENTE, DE LA
CATEGORIA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DEL AYUNTAMIENTO DE
MADRID.

ANUNCIO

Concluido el plazo establecido, se han presentado reclamaciones a los cuadernillos
de preguntas de la parte tedrica y parte préactica, correspondientes al ejercicio
Unico del proceso selectivo para el acceso a la categoria de auxiliar administativo/a
del Ayuntamiento de Madrid, celebrado el pasado 27 de septiembre, y que se
relacionan en el Anexo. La Comisién Permanente de Seleccién-Organo de
Seleccion del proceso selectivo citado, en su sesién celebrada el dia 15 de octubre
de 2026, ha adoptado los siguientes acuerdos al respecto:

PRIMERO.- Se han formulado alegaciones e impugnado las preguntas que a
continuacién se citan, del ejercicio celebrado el pasado 27 de septiembre, y que
seran de objeto de andlisis en el punto SEGUNDO.

Parte Tedrica: 29

Parte Practica: 5
SEGUNDO.- Estimar las alegaciones que solicitan la anulacion de las preguntas:
PARTE TEORICA: Pregunta n° 29

La opositora alega que la pregunta presenta un defecto sustancial que impide
identificar una Unica respuesta correcta, vulnerando los principios de seguridad
juridica, objetividad e igualdad que deben regir este tipo de procesos selectivos.

Fundamenta su alegacién en la inexactitud normativa y error en la opcién b),
declarada como correcta por el Tribunal, ya que altera el sentido juridico y la
estructura del precepto legal de la siguiente forma:

1. Inexistencia de relacion causa-efecto: La norma utiliza el conector copulativo y
adverbio «Asimismo» para introducir un mandato independiente y diferenciado. La
ley no dispone que la inclusion de criterios sociales y medioambientales tenga
como finalidad u objeto («pretenda») facilitar el acceso de las PYMES. Son dos
objetivos complementarios de la contratacion publica, pero independientes entre
si.
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2. Confusion doctrinal y juridica: El legislador vincula la inclusién de criterios
sociales y medioambientales con la consecucion de una «mejor relacién calidad-
precio» y la «eficiencia de los fondos publicos» no con el acceso de las PYMES, el
cual se articula técnicamente mediante otros mecanismos normativos (como la
divisién en lotes regulada en el articulo 99). Vincular ambos conceptos de forma
causal induce a un evidente error cientifico-juridico.

3. Inexistencia de respuesta correcta en el resto de las opciones ya que ninguna de
las opciones restantes es juridicamente valida con respecto al texto de la Ley:

* La opcidn a) califica la incorporacién de criterios de "facultativa’, vulnerando el
caracter preceptivo (obligatorio) que le otorga el articulo 1.3.

* La opcidn c) inventa el concepto de "mejor relacién oferta-demanda’, cuando la
ley exige textualmente buscar una "mejor relacién calidad-precio’.

Al no existir ninguna opcién que se ajuste fielmente a la literalidad ni al espiritu del
ordenamiento juridico, la pregunta carece de una respuesta valida unica.

A juicio de la CPS-Organo de Seleccidn, el articulo 1 de la ley 9/2017 dice que: “En
toda contratacion publica se incorporaran de manera transversal y preceptiva
criterios sociales y medioambientales siempre que guarde relacién con el objeto
del contrato, en la conviccién de que su inclusién proporciona una mejor relacion
calidad-precio en la prestacion contractual, asi como una mayor y mejor eficiencia
en la utilizaciéon de los fondos publicos. Igualmente se facilitard el acceso a la
contratacién publica de las pequefias y medianas empresas, asi como de las
empresas de economia social.”

Como alega la opositora, decir que “La incorporacién de criterios sociales y
medioambientales en la contratacidon publica, pretende facilitar el acceso a la
contratacion publica de las pequefias y medianas empresas, asi como de las
empresas de economia social.”, que es la opcién b), no seria correcto, pues esa
redaccién establece una relacion de finalidad que el articulo 1 no formula de
forma directa.

El matiz estd en el término “se”. Si el articulo dijese “lgualmente se facilitarad el
acceso a la contratacion publica de las pequefias y medianas empresas, asi como
de las empresas de economia social.”, entonces seria correcta la opcién “b".
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Lo que dice el articulo 1 LCSP al incluir el “se”, es que existen dos mandatos
distintos:

1. Incorporar de forma transversal y preceptiva criterios sociales vy
medioambientales cuando guarden relacién con el objeto del contrato.

2. Facilitar el acceso a la contratacion publica de las PYME y de las empresas
de economia social.

Puede interpretarse como que los criterios sociales y medioambientales tienen
como finalidad especifica favorecer a las PYME y empresas de economia social,
algo que no se desprende literalmente del articulo 1. Son objetivos relacionados
dentro de la contratacion publica estratégica, pero juridicamente aparecen como
finalidades diferenciadas. Se trata de objetivos complementarios de la
contratacién publica estratégica, sin que pueda afirmarse que la finalidad
especifica de los criterios sociales y medioambientales sea favorecer a las PYME y
a las empresas de economia social.

Las respuestas a) y c), tampoco serian correctas., por lo que procede estimar la
alegacion presenta y se procede a anular la pregunta,

PARTE PRACTICA: Preguntan® 5

Algunos opositores alegan que la plantilla provisional considera correcta la opcién
A) CONTROL + L. Sin embargo, la documentacién oficial de Microsoft para Word
establece expresamente que CTRL + H muestra el cuadro de didlogo Reemplazar
para buscar y reemplazar texto. En consecuencia, la opciéon sefialada como
correcta en la plantilla no se corresponde con la funcién preguntada, mientras que
la opcién C) CONTROL + H si coincide con la documentacion oficial del fabricante.
Por todo ello, solicitan se modifique la plantilla provisional y se considere correcta
la opcién correcta la C) CONTROL + H.

Otros opositores alegan que, de acuerdo con la plantilla de respuestas publicada
por el Tribunal Calificador, se considera correcta la opcién A (CONTROL + L), y
consideran que:

Existe una falta de concrecién del entorno de Microsoft Office 365: Word al que se
refiere la pregunta. La pregunta hace referencia de forma genérica a «Microsoft
Office 365: Word», sin especificar el entorno concreto de Word 365 que debe
tomarse como referencia para determinar la respuesta. Esta precision resulta
especialmente relevante en este caso, puesto que Word 365 de escritorio y Word
365 para la Web presentan diferencias en determinados métodos abreviados de
teclado. En particular, en el entorno Word 365 de escritorio, se puede comprobar
en la practica que la combinacién CONTROL + L ejecuta la funcién de Buscar y
reemplazar. Sin embargo, en Word 365 para la Web, Microsoft establece CONTROL
+ H para la funcién de Buscar y reemplazar. Por tanto, el enunciado no determina si
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el aspirante debe responder atendiendo al funcionamiento de Word 365 de
escritorio o al de Word 365 para la Web, siendo ambos entornos parte del
producto Microsoft 365: Word. Esta falta de concrecion resulta relevante porque
puede conducir a respuestas diferentes dependiendo del entorno utilizado como
referencia.

La pregunta no permite determinar una Unica respuesta objetiva e inequivoca. No
se cuestiona que CONTROL + L pueda funcionar en el entorno Word 365 de
escritorio. Precisamente por ello, la cuestién planteada presenta una dificultad que
debe ser valorada por el Tribunal: el funcionamiento practico de una determinada
version o entorno no coincide con el método abreviado que Microsoft identifica en
su documentacion oficial para Word para Microsoft 365. La cuestién no consiste,
por tanto, en determinar si una determinada combinacion de teclas puede
funcionar en un ordenador concreto o en una determinada versiéon de Word 365.
Lo que debe poder determinarse en una pregunta objetiva de un proceso selectivo
es una Unica respuesta correcta, previamente determinada y objetivamente
verificable. En este caso, el enunciado no especifica: qué entorno de Word 365
debe utilizarse como referencia; si se trata de Word 365 de escritorio o Word 365
para la Web; ni si la respuesta debe obtenerse atendiendo al funcionamiento
practico del programa o a la documentacion oficial del fabricante.

Esta falta de precisién adquiere especial importancia porque las dos referencias
producen resultados diferentes y porque la propia documentacion oficial de
Microsoft establece CONTROL + H para Word para Microsoft 365. Por ello, no
puede afirmarse que la opcidn A sea inequivocamente la Unica respuesta que
puede deducirse del enunciado.

La pretensiéon de esta impugnacion es la anulacién de la pregunta, y no el cambio
de la respuesta considerada correcta. Debe senalarse expresamente que la
pretensién de esta impugnacién no consiste en solicitar que la opcién C
(CONTROL + H) sustituya a la opcién A (CONTROL + L) como respuesta correcta.
La existencia de esta discrepancia no debe conducir simplemente a modificar una
respuesta por otra, puesto que el problema que se plantea afecta a la propia
formulacion de la pregunta y a la imposibilidad de determinar una respuesta Unica
e inequivoca.

Lo que se solicita es, por tanto, que se valore la procedencia de anular la pregunta
n.° 5, al existir una falta de concrecion sobre el entorno de Word 365 al que se
refiere y una discrepancia entre el funcionamiento practico de Word 365 de
escritorio y la documentacion oficial de Microsoft.
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Examinadas las alegaciones formuladas respecto a la pregunta 5 de la parte
practica del ejercicio Unico, relativa al método abreviado de teclado que permite
abrir directamente la ventana de “Buscar y reemplazar” en Microsoft Office 365
Word, este érgano de seleccion acuerda estimar las mismas, en el sentido de
proceder a la anulacion de la pregunta, de conformidad con las siguientes
consideraciones:

La plantilla provisional de respuestas establece como correcta la opcién A)
CONTROL + L, respuesta que resulta valida atendiendo al entorno informatico
especifico del Ayuntamiento de Madrid dispuesto para la realizacion de la parte
préactica del ejercicio Unico, y a la configuracién de la aplicacién utilizada en dicho
entorno, circunstancia que constituye el marco técnico de referencia del supuesto
practico de estas pruebas selectivas.

Junto a ello, la documentacién oficial publicada por Microsoft establece
expresamente que CTRL+H permite abrir el cuadro “Buscar y reemplazar”. Por
tanto, desde la perspectiva de la funcionalidad documentada por el fabricante, la
opcién C) CONTROL + H constituye igualmente una respuesta correcta, desde el
punto de vista técnico, fundada a la pregunta formulada.

Esta concurrencia provoca que no se ofrezca una respuesta correcta Unica e
inequivoca a la pregunta planteada, en los términos en que fue formulada, hecho
que determina la anulacién de esta.

Por otra parte, la anulacion de la pregunta determina la pérdida sobrevenida del
objeto de la reclamacion en cuanto a las restantes cuestiones suscitadas respecto
de ella, lo que hace improcedente su valoracion.

TERCERO.- La CPS—Organo de Seleccidén acuerda por tanto respecto del ejercicio
celebrado el 27 de septiembre, anular la pregunta ndmero 29 del cuadernillo de
preguntas de la parte tedrica, y anular la pregunta ndmero 5 del cuadernillo de
preguntas de la parte practica, tal y como consta en el apartado anterior,
ratificdndose en el resto de las preguntas y respuestas de la plantilla publicada
(tedrica y préactica), por lo que se calificaré el ejercicio sobre las 29 preguntas
consideradas vélidas de la parte tedrica y las 8 preguntas consideradas vélidas de
la parte préctica.

CUATRO.- Elevar a definitivas las plantillas tanto tedrica como practica, de
conformidad con el acuerdo de la CPS-Organo de Seleccién recogida en este
anuncio

Contra el presente acuerdo, los interesados podran interponer recurso de alzada,
previo al contencioso-administrativo, ante el Director General de Planificacién de
Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacién en el Tablén de Edictos, de conformidad con lo previsto en los articulos
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121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

La publicacion de este acto se realiza de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 451b) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Todo lo cual se hace publico a los efectos oportunos y para general conocimiento.

Firmado electronicamente
EL SECRETARIO DE LA CPS-ORGANO DE SELECCION
Juan Carlos Sanchez Jiménez
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