CPS — ORGANO DE SELECCION MADRID
OFICIAL DE EDIFICIOS Y DEPENDENCIAS TALENTO
PROMOCION INTERNA INDEPENDIENTE

AYUNTAMIENTO DE MADRID

CPS-ORGANO DE SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO
POR RESOLUCION DE 10 DE FEBRERO DE 2026 DEL DIRECTOR GENERAL DE
PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS PARA PROVEER, POR
PROMOCION INTERNA INDEPENDIENTE, 110 PLAZAS DE LA CATEGORIA DE
OFICIAL DE EDIFICIOS Y DEPEDENCIAS DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID.

ANUNCIO

La Comisién Permanente de Selecciosn-Organo de Seleccion del proceso
selectivo citado, en su sesion celebrada el dia 10 de septiembre de 2026, ha
acordado publicar la siguiente aclaracion, relativa al programa que figura
como anexo en las bases especificas por las que se rige el proceso selectivo
de Oficial de Edificios y Dependencias, por promocién interna independiente,
de 10 plazas, convocado por Resolucién de 10 de febrero de 2026 del Director
General de Planificacién de Recursos Humanos:

Advertido que el contenido de los temas 9 de las Bases Especificas del
proceso selectivo para proveer, mediante promocién interna independiente,
110 plazas de Oficial de Edificios y Dependencias, convocado por Resolucién
de 10 de febrero de 2026 del Director General de Planificacién de Recursos
Humanos, hace referencia al “El Cédigo de Buenas Practicas Administrativas
del Ayuntamiento de Madrid: objeto y ambito de aplicacién; principios de
actuacién y buenas practicas administrativas.” procede aclarar que se refiere
al Acuerdo de 23 de marzo de 2023 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de
Madrid, por el que se aprueba el Coédigo de Buenas Practicas del
Ayuntamiento de Madrid y se modifica el Acuerdo de 5 de septiembre de
2019 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, de organizacién y
competencias de la Coordinacion General de la Alcaldia. Dicho acuerdo
deroga expresamente el Cédigo de Buenas Practicas Administrativas del
Ayuntamiento de Madrid de 4 de diciembre de 2008.

En consecuencia, el tema 9 de las Bases Especificas de este proceso
selectivo hace referencia al Cédigo de Buenas Practicas aprobado por
Acuerdo de 23 de marzo de 2023 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de

Madrid.
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Advertido que el contenido del tema 12 de las Bases Especificas del proceso
selectivo para proveer, mediante promocion interna independiente, 110 plazas
de Oficial de Edificios y Dependencias, convocado por Resolucion de 10 de
febrero de 2026 del Director General de Planificacion de Recursos Humanos,
ya se publicé el anuncio el 5 de agosto de 2026 en el que se especificaba que
se hacia referencia al “Reglamento de Protocolo y Ceremonial del
Ayuntamiento de Madrid aprobado por Acuerdo Plenario de 22 de diciembre
de 1988 (BOAM de 23 de febrero de 1989)", actualmente derogado, procede
adecuar dicho contenido a la normativa vigente y que, en consecuencia, el
tema 12 quedaba redactado en los siguientes términos: “Tema 12. Reglamento
4/2026, de 30 de junio, de Protocolo y Ceremonial del Ayuntamiento de
Madrid”.

Todo lo cual se hace publico a los efectos oportunos y para general
conocimiento.

Firmado electronicamente

LA SECRETARIA SUPLENTE DE LA CPS-ORGANO DE SELECCION

Maria Gomez Alvarez
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