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ANUNCIO

PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS PARA PROVEER, MEDIANTE PROMOCION
INTERNA INDEPENDIENTE, 8 PLAZAS DE LA CATEGORIA DE SARGENTO/A DEL
CUERPO DE BOMBEROS DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID, EN LA MODALIDAD DE
PRESTACION DE APOYO TECNICO COMO GESTOR DE ACCIONES FORMATIVAS DE
LA INSPECCION DE FORMACION, Y 2 PLAZAS DE LA CATEGORIA DE SARGENTO/A
DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID, EN LA MODALIDAD
DE PRESTACION DE APOYO TECNICO CON RESPONSABILIDADES COMO GESTOR
DE ACTIVIDADES DE LA INSPECCION DE COORDINACION Y SERVICIOS A LA
COMUNIDAD

Se ha publicado en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid de 13 de octubre de 2026 (BOAM
num. 10.232), la Resolucién del Coordinador General de Seguridad y Emergencias de 8 de octubre de
2026, por la que se hace publica la relacion de personas aspirantes que, de conformidad con la
propuesta del Tribunal de Seleccién, han superado las fases de oposicién y de concurso del proceso
selectivo, iniciandose el plazo de entrega de la documentacidn requerida en las bases especificas que
rigen la convocatoria, previo a su nombramiento como personal funcionario en practicas.

Adicionalmente, se ha publicado en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid de 23 de octubre de
2026 (BOAM num. 10.240), la Resolucion del Coordinador General de Seguridad y Emergencias de 21
de octubre de 2026, por la que se acepta la renuncia expresa de una persona aspirante a continuar en
el proceso selectivo en la categoria de Sargento/a en la modalidad de prestacién de apoyo técnico con
responsabilidades como gestor de actividades de la inspeccion de coordinacién y servicios a la
comunidad y se hace publica la relacion complementaria de personas aspirantes que, de conformidad
con la propuesta del Tribunal de Seleccién, han superado las fases de oposicién y de concurso del
proceso selectivo en la categoria y modalidad anterior, inicidndose el plazo de entrega de la
documentacion requerida en las bases especificas que rigen la convocatoria, previo a su nombramiento
como personal funcionario en practicas.

En consecuencia, todas las personas aspirantes que han superado las fases de oposicién y de concurso
del proceso selectivo tras la aceptacion de la renuncia expresa indicada deben presentar la
documentacién acreditativa referida a continuacién.

Los documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos exigidos en las Bases de la
convocatoria (Documento Nacional de Identidad) asi como los Anexos |, Il y Anexo IN2 se enviaran al
correo electrénico: docuselecciondge@madrid.es del Departamento de Seleccidon y Provision de la
Subdireccién General de Recursos Humanos hasta el dia 26 de octubre incluido.

INSTRUCCIONES:

1.- Toda la documentacion se enviara en un solo correo.
2.- En el asunto del correo se deberd poner: apellidos y nombre del interesado (ejemplo: Garcia
Gonzalez, Alberto).
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3.- Todos los documentos vendran identificados en razén a su contenido (ejemplo: DNI, Anexo |, Anexo

II, Anexo IN2).
Firmado electrénicamente
LA SUBDIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Carolina Buale Coka
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