ANEXO I
MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA?9

D./DRA. ot , con DNI
NUMEr0........ccceeeveeeeee, en nombre (propio) o (de la empresa que
FEPreSENTA).....uveeeiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeiiaeaens con NIF.....ccoooiiiiin, y domicilio
fiscal

.................................. EN.eiiiiiiiniiinineeeeenCAlCLL
.................................... namero.....................enterado del anuncio publicado en
el (perfil de contratante, DOUE)!° ............. del dia................. de....oo.....
de............. y de las condiciones, requisitos y obligaciones sobre proteccion y

.......... se compromete a tomar a su cargo la ejecuciéon de las mismas, con
estricta sujecion a los expresados requisitos, condiciones y obligaciones, [ por
un porcentaje de baja lineal sobre todos y cada uno de los precios que figuran
en la base de precios del acuerdo marco de .................... %,] todo ello de
acuerdo con lo establecido en los pliegos de prescripciones técnicas y
clausulas administrativas particulares que sirven de base a la convocatoria,
cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente. En la elaboracién de
esta oferta se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las
disposiciones vigentes en materia de fiscalidad, proteccién del medio ambiente,
proteccion del empleo, igualdad de género, condiciones de trabajo, prevencion
de riesgos laborales e insercion sociolaboral de las personas con discapacidad,
y a la obligacién de contratar a un nimero o porcentaje especifico de personas
con discapacidad. 11

Fecha y firma del licitador.

Puede consultar toda la informaciéon detallada sobre Proteccién de Datos en el
Anexo VIII al presente pliego.

DIRIGIDO AL ORGANO DE CONTRATACION CORRESPONDIENTE

109Este modelo es orientativo, debiendo llevarse a cabo por las unidades de contratacion las
adaptaciones precisas para cada contrato.

110 Se indicara exclusivamente la fecha del anuncio en el perfil de contratante o en el DOUE en
el que haya aparecido el anuncio.

111] os organismos donde los licitadores podran obtener informacion relativa a la fiscalidad, a la
proteccion del medio ambiente, a la protecciéon del empleo, a la igualdad de género, a las
condiciones de trabajo, a la prevencion de riesgos laborales, a la insercion sociolaboral de las
personas con discapacidad y a la obligacién de contratar un nimero o porcentaje especifico de
personas con discapacidad, se encuentran recogidos en el Anexo V al presente pliego.



