
GUÍA PARA LA TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES

SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACIÓN DE ACTIVIDADES DE MENTORING DE 

PERSONAS CONTRATADAS CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCIÓN 

LABORAL



DIRIGIDA A:

EMPRESAS de la Comunidad de Madrid

QUE CONTRATEN A: 

Personas desempleadas empadronadas en la Ciudad de Madrid

Que se encuentren en alguna de estas situaciones:

• Personas en situación de desempleo de larga duración.

• Jóvenes beneficiarios del Sistema Nacional de Garantía Juvenil.

• Personas desempleadas que hayan participado en alguna acción de 
búsqueda activa de empleo (BAE) en el año anterior a la fecha de 
contratación. 



¿EN QUÉ CONSISTEN LAS AYUDAS?

• 2.900 euros si la contratación es a jornada completa. 
Incremento de 30% si se contrata a personas mayores de 
52 años (3.770 euros)

• 1.450 euros si la contratación es a jornada parcial (nunca 
menos de 20 horas). Incremento de 30% si se contrata a 
personas mayores de 52 años (1.885 euros)

La duración mínima de la contratación será de seis meses



• El plazo de presentación de solicitudes se abre el 6 de febrero de 2025.

• Las solicitudes se deberán presentar a partir del día siguiente a la 
contratación y hasta el último día del mes siguiente a la misma.

• A estos efectos, únicamente serán consideradas las contrataciones efectuadas a 
partir del 1 de febrero de 2025.

PLAZOS DE PRESENTACIÓN

Plazo: hasta el 15 de noviembre de 2025
(o hasta agotar el crédito disponible)



Se puede acceder a la tramitación desde: 

Sede electrónica del Ayuntamiento de 
Madrid

 (Acceso directo al trámite)

Página web de la Agencia para el Empleo:
 (Agencia para el Empleo de Madrid - 

Ayuntamiento de Madrid)

https://bit.ly/4gwQxdE
https://bit.ly/ayudascontratacionAE
https://bit.ly/ayudascontratacionAE


Tras acceder a la página del TRAMITE en línea en el margen 
inferior se debe pulsar el botón  “Iniciar tramitación”

A continuación, se seleccionará el 
sistema de identificación a utilizar 

como medio de acceso:



• Al acreditarse mediante 
cualquiera de los 
sistemas llegará a su 
“perfil ciudadano”, en 
caso de que lo tenga 
creado con anterioridad, 
que aparecerá 
autocompletado con sus 
datos. De lo contrario, 
deberá crearse uno.

• En caso de que algún 
dato sea erróneo, podrá 
modificarlo en la casilla 
“modificar perfil”.

• Si todo está correcto, 
pulse “continuar”



INICIO DE LA TRAMITACIÓN

Si es la primera vez que accede 
al formulario deberá marcar la 
primera opción: “tramitar una 
nueva solicitud”

Señale la opción que proceda



A  TENER EN CUENTA ANTES DE COMENZAR A COMPLETAR 
EL FORMULARIO

Los campos marcados con (*) son obligatorios.

En el caso de que al rellenar el formulario falte algún campo obligatorio se le avisará mediante un 
mensaje donde se indicará el error para que se pueda subsanar.

Los documentos deberán aportarse una vez completada correctamente la solicitud.



Asegúrese de rellenar las casillas de 
“correo electrónico” y/o “móvil” si 
desea recibir confirmación de la entrada 
en registro de su solicitud

Si la solicitud la está presentando como “persona 
o entidad interesada” el apartado 1 DATOS DE 
LA EMPRESA aparecerá autocompletado.



Si ha elegido presentar la 
solicitud como 
“persona o entidad 
representante/apoderado” 
este Apartado 2 aparecerá 
autocompletado con sus datos.

En el Apartado 3 puede optar por 
copiar los datos del interesado o 
del representante



IMPORTANTE

En caso de no autorizar la 
consulta deberá aportar los 

documentos

Seleccione la opción que 
proceda

2 DÍGITOS 4 DÍGITOS en cada casilla



Completar con los datos de la/s persona/s trabajadora/s por la/s que se 
solicita la ayuda

NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI / NIE

DNI / NIE

Es necesario completar, al menos, la primera línea en 
todas las columnas

NO

SÍ



Marque las casillas obligatorias. La documentación deberá aportarla en 
una pantalla posterior

Si ha autorizado la consulta en el Apartado 5, no será necesario marcar esta casilla ni adjuntar 
ningún certificado

Anexo II



Marque los documentos que va a aportar. Únicamente los marcados como 
“campo requerido” serán obligatorios en todos los casos

Anexo I

Acceda al enlace aquí

https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/Tramites/Protecci%C3%B3nDatos/ficheros/PAE%20alta%20y%20derecho%20oposici%C3%B3n.pdf
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/Tramites/Protecci%C3%B3nDatos/ficheros/PAE%20alta%20y%20derecho%20oposici%C3%B3n.pdf


En el último apartado de la solicitud “Declaraciones responsables”
es obligatorio que marque todas estas casillas

En las diferentes pantallas tiene la opción de seleccionar:

• Guardar Borrador y recuperarlo posteriormente (recuerde que 

la solicitud no estará formalmente presentada hasta que no se firme y se 
registre) o

• Continuar la tramitación



Seleccionada la opción CONTINUAR se procederá en este paso a APORTAR la 
documentación solicitada



Una vez adjuntada la documentación llega el momento de firmar y 
registrar la solicitud



No olvide marcar esta casilla

Desde aquí podrá revisar 
los datos que ha 
cumplimentado en el 
formulario de solicitud

Pulse la opción para finalizar



Si la presentación de la solicitud en el Registro Electrónico se ha 
realizado con éxito aparecerá esta pantalla:



Si no finalizó la presentación de la 
solicitud en Registro y eligió la opción 

de  Guardar Borrador, en el momento 
que quiera podrá recuperarlo y finalizar 

la tramitación



También tendrá la opción de APORTAR 
DOCUMENTACIÓN una vez registrada la solicitud

En el formulario normalizado deberá exponer 
el motivo del aporte de documentación y lo 

que solicita con ese acto.

En el último apartado 
debe indicar qué 

documentación está 
aportando



www.madrid.es/empleo

Contacto:
aesubvenciones@madrid.es

www.linkedin.com/company/agencia-empleo-madrid

mailto:aesubvenciones@madrid.es
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