@ MAD Rl D MEMORIA

DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL PROYECTO

politicas sociales,
familia e igualdad Anexo |

CONVOCATORIA PUBLICA DE SUBVENCIONES 2025 A ENTIDADES E INSTITUCIONES DE CARACTER SOCIAL SIN ANIMO
DE LUCRO QUE DESARROLLEN PROYECTOS QUE COMPLEMENTEN LAS ACTUACIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE
IGUALDAD Y CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE MADRID.

MEMORIA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

o DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE O RESPONSABLE/INTERLOCUTORA DE LA AGRUPACION DE ENTIDADES

NIF:

Denominacién social:

o REPRESENTACION DE MUJERES EN LA JUNTA DIRECTIVA, PATRONATO U ORGANO SIMILAR DE LA ENTIDAD

O Declaro que la representacion de mujeres en la Junta Directiva, Patronato u érgano similar de la entidad o agrupacion sobre
el total de personas integrantes en la misma es en porcentaje igual o superior al 50%.

O Declaro que la representacion de mujeres en la Junta Directiva, Patronato u érgano similar de la entidad o agrupacion sobre
el total de personas integrantes en la misma es en porcentaje inferior al 50%.

o SISTEMAS DE EVALUACION Y CALIDAD

E] Declaro que la entidad tiene los siguientes certificados de calidad en vigor a la fecha de presentacion de la solicitud,
aportandose alguno de los mismos, para su valoracion:

(J 150 9001
(J erqm

D MADRID EXCELENTE
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MEMORIA DEL PROYECTO

o DATOS BASICOS DEL PROYECTO

Nombre completo del Proyecto:

Ambito material en el que se encuadra el proyecto presentado:

Persona Responsable del proyecto:

Nombre y apellidos:
Teléfono: Correo electronico:

@) JUSTIFICACION DEL PROYECTO

Justificacion de las necesidades sociales a abordar, citando informacién y datos relevantes, mencionando estudios y fuentes de
referencia actualizados:
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Descripcion de la poblacion destinataria directa e indirecta del proyecto, su niimero y sexo, explicando la metodologia y calculo
realizados para su determinacion, asi como si estan atravesados por varios ejes de discriminacion:

N.° de personas que participan directamente en el proyecto (campo autorrellenable): 0
N.° Mujeres N.° Hombres

N.° de personas que participan indirectamente en el proyecto y se benefician del mismo:

Criterios para la seleccion de las personas participantes y requisitos de acceso al proyecto por sus caracteristicas o condiciones:
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Calculos realizados para la determinacién del nimero de personas destinatarias directas e indirectas del proyecto:

9 DESCRIPCION DEL PROYECTO

Descripcion del proyecto:

(En qué consiste el proyecto, su objetivo general, a quienes se dirige, donde se va a desarrollar -especificar Distritos y Barrios en
los que se va a implementar-, su alcance temporal, y si utiliza Inteligencia Artificial)
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Lugar del desarrollo de proyecto:
(O Todos los Distritos de la Ciudad de Madrid.

O Algun Distrito o barrio de la Ciudad de Madrid.

Periodo de ejecucién del proyecto:

Fecha de inicio: / /2025

Fecha de finalizacion: / /2025

Obijetivos operativos:

Objetivos operativos que se pretenden alcanzar con el proyecto (son los resultados y beneficios esperados. Son de redaccién libre
y deberan estar formulados en infinitivo, ser cuantificables, medibles mediante indicadores y directamente verificables. Se podran incluir
un maximo de cinco objetivos operativos).

Objetivo operativo 1

Obijetivo operativo 2

Objetivo operativo 3

Obijetivo operativo 4

Objetivo operativo 5

Pagina 5 de 24



5 MAD Rl D MEMORIA

DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL PROYECTO

politicas sociales,
familia e igualdad Anexo |

Actividades:

(Descritas de manera concreta y comprensible. Deben ser adecuadas para conseguir los objetivos operativos correspondientes.

Se podran incluir un maximo de cinco actividades por cada objetivo.Estas actividades son las que se recogeran en el cuadro de
indicadores).

En el caso de que sea un proyecto a realizar por una Agrupacion de Entidades, en cada apartado se especificara qué entidad
realiza cada actividad.

Actividades del Objetivo 1:

Actividades del Objetivo 2:
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Actividades del Objetivo 4:

Actividades del Objetivo 5:
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Indicadores, fuentes de verificacion y metas a alcanzar:

(De manera que los indicadores seleccionados permitan evaluar la consecucion del objetivo operativo y la ejecucion o resultado
de la actividad adecuadamente. Las fuentes de verificacion deben permitir comprobar el cumplimiento del indicador
correspondiente y las metas han de ser adecuadas a las necesidades de la poblacion destinataria directa del proyecto).

OBJETIVOS OPERATIVOS PREVISTOS TOTAL®: 0,00 %

8:;52%30 1 U] Ponderacién (2) 0,00 %
ACTIVIDAD 1.1 3
. " Fuente de
Unidad de Forma de Meta para cada sexo (1 Ponderacién ente de Car
6 iodicidad (© Verif 90
Medida (4 calculo (9 Meta © Mujeres | Hombres ® Periodicidad e (If:;mon responsable
Indicador 1 (1)
| | | | | % | | |
Indicador 2
| | | | | % | | |
Indicador 3
| | | | | % | | |
Indicador 4
| | | | | % | | |
ACTIVIDAD 1.2 [©]
. Meta para cada sexo (7) A Fuente de
Unidad de Forma de Neta © P n Periodicidad (9 Verificacion Cargo
Medida (4) Calculo (5 Mujeres ‘ Mujeres ®) (10) responsable
Indicador 5

* Denominacién del objetivo operativo, coincidente con lo sefialado en el epigrafe de “Objetivos operativos’.

2 Los objetivos operativos deberan estar ponderados. Cada objetivo operativo ponderara con un porcentaje no inferior al 10 %. La suma del porcentaje de
todos los operativos sera del 100 %. (art. 8.2 de la convocatoria). Campo autorrellenable.

3 Denominacion de la actividad, coincidente con lo sefialado en el epigrafe “Actividades”.

4 Senale si se trata de nimero, porcentaje o escala.

5 Sefiale regla matematica que se ha de seguir para hallar la meta. Ej.: sumatorio, media aritmética, etc.

¢ Resultado, expresado en numero, que se pretende conseguir a la finalizacién del proyecto.

7 Solo si la meta se refiere a personas, se desagregaria por sexo el resultado esperado.

8 Los indicadores deberan estar ponderados. Cada indicador ponderara con un porcentaje no inferior al 5% en funcién del objetivo operativo en el que se
encuentre. La suma de las ponderaciones de todos los indicadores de cada objetivo operativo sera la ponderacién de dicho objetivo (art. 8.2 de la convocatoria).
?Indicar con qué periodicidad se va a recoger el resultado del indicador (diaria, mensual, trimestral, anual, sin periodicidad...).

10 |dentificar el documento o documentos que permiten verificar el resultado del indicador.

1 Seleccionar uno de los indicadores del desplegable (art. 3 de la convocatoria). Se podran incluir un maximo de cuatro indicadores por actividad.
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| I

Indicador 6

| | *

Indicador 7

| | *

Indicador 8

| | %

ACTVIDAD 1.3

(K]

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta ()

Meta para cada sexo (7) Ponderacién Periodicidad Fuente de

@) ©) Verificacion (10)

Mujeres | Hombres

Cargo
responsable

Indicador 9

| | *

Indicador 10

| | *

Indicador 11

| | *

Indicador 12

| | *

ACTVIDAD 1.4

(]

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta (6)

Meta para cada sexo (7) Ponderacion Periodicidad Fuente de

| ® © Verificacion (10)

Mujeres Hombres

Cargo
responsable

Indicador 13

| | %

Indicador 14

| | *

Indicador 15

| | *

Indicador 16

| | *

ACTVIDAD 1.5

(]

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta (6)

Meta para cada sexo (7) Ponderacion Periodicidad Fuente de

™ ®) © Verificacion (10)
ujeres |

Cargo
responsable

Indicador 17

Hombres
| |

Indicador 18

Indicador 19

Indicador 20

OBJETIVO
OPERATIVO 2

(1)

Ponderacion (2 0,00 %

ACTIVIDAD 2.1

@)

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta (€

Meta para cada sexo (7) Ponderacion Periodicidad Fuente de

Mujeres | Hombres ® @ Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 21

I | | I |

Indicador 22

| | | | |

Indicador 23

Indicador 24
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ACTIVIDAD 2.2

3)

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta ()

Meta para cada sexo (7)

Mujeres [ Hombres

Peric

©)

Fuente de
Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 25

%

Indicador 26

%

Indicador 27

%

Indicador 28

%

ACTVIDAD 2.3

3)

Unidad de
Medida ()

Forma de
Calculo (9

Meta ()

Meta para cada sexo ()

Mujeres | Hombres

Ponderacion
®)

Periodicidad
©)

Fuente de
Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 29

%

Indicador 30

%

Indicador 31

%

Indicador 32

%

ACTVIDAD 2.4

@)

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta (6)

Meta para cada sexo (7)

Mujeres | Hombres

Ponderacion
®)

Periodicidad
©)

Fuente de
Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 33

%

Indicador 34

%

Indicador 35

%

Indicador 36

%

ACTVIDAD 2.5

3)

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta (6)

Meta para cada sexo (7)

Mujeres [ Hombres

Ponderacion
®)

Periodicidad
©)

Fuente de
Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 37

%

Indicador 38

%

Indicador 39

%

Indicador 40

%

OBJETIVO
OPERATIVO 3

(1)

Ponderacién (2 0.00%

ACTIVIDAD 3.1

@)

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta ()

Meta para cada sexo (7)

Mujeres [ Hombres

Ponderacion
®)

Periodicidad
©)

Fuente de
Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 41

%

Indicador 42

|

%

Indicador 43

%
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Indicador 44

%

ACTIVIDAD 3.2

3)

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta ()

Meta para cada sexo (/)

Mujeres [ Mujeres

®)

Peric

Fuente de
Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 45

%

Indicador 46

%

Indicador 47

%

Indicador 48

%

ACTVIDAD 3.3

3)

Unidad de
Medida ()

Forma de
Calculo (9

Meta ()

Meta para cada sexo ()

Mujeres |  Hombres

®)

Pari
Peric

©)

Fuente de
Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 49

%

Indicador 50

%

Indicador 51

%

Indicador 52

%

ACTVIDAD 3.4

3)

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta (6)

Meta para cada sexo (7)

Mujeres |  Hombres

Ponderacion
®)

Periodicidad
©)

Fuente de
Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 53

%

Indicador 54

%

Indicador 55

%

Indicador 56

%

ACTVIDAD 3.5

(]

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta ()

Meta para cada sexo ()

Mujeres [ Hombres

Ponderacion
(L]

Peric

©)

Fuente de
Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 57

%

Indicador 58

%

Indicador 59

%

Indicador 60

%

OBJETIVO
OPERATIVO 4

W)

Ponderacion @ __ 0,00 %

ACTIVIDAD 4.1

B

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo

Meta ()

Meta para cada sexo ()

Mujeres [  Hombres

Ponderacion
®)

Periodicidad
9)

Fuente de
Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 61

|

%

Indicador 62
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| | %

Indicador 63
| | % | |
Indicador 64
| | % | |
ACTIVIDAD 4.2 @)
Unidad de Meta para cada sexo (/) Ponderacion Periodicidad Fuente de Cargo
Medida () Mujeres | Mujeres ® ® Verificacion (10) responsable
Indicador 65
| | % | |
Indicador 66
| | % | |
Indicador 67
| | Z | |
Indicador 68
| | % | |
ACTVIDAD4.3 | @
Unidad de Meta para cada sexo (V) Ponderacién Periodicidad Fuente de Cargo
Medida (4 Mujeres | Hombres (8) 9) Verificacién (10) responsable
Indicador 69
| | g | |
Indicador 70
| | % | |
Indicador 71
| | % | |
Indicador 72
| | Z |
ACTVIDAD 4.4 | @
Unidad de Meta para cada sexo (7 Ponderacién Periodicidad Fuente de Cargo
Medida ) Mujeres |  Hombres ® ® Verificacién (10) responsable
Indicador 73
| | % | |
Indicador 74
| | % | |
Indicador 75
| | L | |
Indicador 76
| | Z | |
ACTVIDAD 4.5 | @
Unidad de Meta para cada sexo () Ponderacién Periodicidad Fuente de Cargo
Medida () Wujeres [ Hombres @ © Verificacion (10) responsable
Indicador 77
| | % | |
Indicador 78
| | % | |
Indicador 79
I | L | |
Indicador 80
I | % |
ggéERI\I1YI(\)IO 5 U} Ponderacion (2 0,00%
ACTIVIDAD 5.1 [©]
Unidad de Meta para cada sexo (/) Ponderacién Periodicidad Fuente de Cargo
Medida ) Mujeres | Hombres ® ® Verificacion (10) responsable

Pagina 12 de 24




@ MADRID

politicas sociales,

familia e igualdad

MEMORIA
DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL PROYECTO

Anexo |

Indicador 81

| | %

Indicador 82

Indicador 83

| | %

Indicador 84

| | %

ACTIVIDAD 5.2

3)

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta ()

Meta para cada sexo (7) Ponderacion Periodicidad Fuente de

Mujeres | Mujeres @ © Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 85

| | *

Indicador 86

| | *

Indicador 87

| | %

Indicador 88

| | *

ACTVIDAD 5.3

@)

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta (6)

Meta para cada sexo (1) Ponderacion Periodicidad Fuente de
® © Verificacion (10)

Mujeres | Hombres

Cargo
responsable

Indicador89

| | %

Indicador 90

| | *

Indicador 91

| | %

Indicador 92

| | *

ACTVIDAD 5.4

3)

Unidad de
Medida (4)

Forma de
Calculo (9

Meta (6)

Meta para cada sexo (/) Ponderacion Periodicidad Fuente de

Mujeres | Hombres ® ® Verificacion (10)

Cargo
responsable

Indicador 93

| | *

Indicador 94

| | %

Indicador 95

| | *

Indicador 96

| | %

ACTVIDAD 5.5

B

Unidad de
Medida ()

Forma de
Calculo (9

Meta ()

Meta para cada sexo () P ion Periodicidad Fuente de

® © Verificacion (10)

Mujeres | Hombres

Cargo
responsable

Indicador 97

I | | | |

Indicador 98

| | | | |

Indicador 99

Indicador 100
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Anadlisis de impacto de género:
(Las orientaciones técnicas para elaborar este apartado estdn disponibles en detalle en el siguiente enlace:
Instrucciones _Impacto _Género Subvenciones Familia.pdf)

Descripcion de las desigualdades entre mujeres y hombres existentes en el ambito de actuacion en el que se desarrolla el
proyecto y su poblacién destinataria (exponer brevemente las diferencias en la situacién de partida de mujeres/nifias y
hombres/nifios en sus condiciones de vida, necesidades, oportunidades, obstaculos, incluyendo algunos datos estadisticos de
fuentes oficiales):

Descripcion de como las actuaciones planificadas contrarrestan las desigualdades de género detectadas en el ambito de
actuacion del proyecto y su poblacion destinataria.
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Sistema de seguimiento y evaluacion previsto para valorar el impacto de género del proyecto (especificar un minimo de dos
indicadores de género de alguno de los tipos de indicadores facilitados en las orientaciones técnicas, incluyendo las metas
establecidas por cada uno de ellos):

@ METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO

Metodologia:
(Senalar los modelos tedricos de referencia, concrecidén de los procesos, técnicas y herramientas utilizadas para planificar,
desarrollar y controlar la ejecucién del proyecto, la coordinacion interna y externa, y los cauces de participacion de las personas
destinatarias):
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Cronograma:
(Sigue una secuencia légica y es realista para realizar las actividades ya descritas anteriormente y lograr los objetivos)

ACTIVIDADES QUE INCLUYE EL PROYECTO Y CALENDARIO PREVISTO

Actividades () Marque X en los meses correspondientes

EN | FEB | MR |AB | MY | JN [ JL | AG | SEP | OCT | NOV | DIC | Responsables

*Incluir la numeracién y denominacion de las actividades, que debe coincidir con las recogidas en el apartado “Indicadores, fuentes de verificacién y metas a alcanzar’.

Seguimiento y evaluacion del proyecto:
(Describir, al menos, los métodos y herramientas que se van a emplear para medir y valorar la implementacién del proyecto y sus
resultados previstos, indicando si sera una evaluacion interna, externa o mixta).
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Trabajo en red:
(Descripcion del trabajo en red previsto concretando los mecanismos de coordinacién con la red de espacios de igualdad, con
servicios sociales municipales, educativos y de salud y/o con otras administraciones publicas):
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@ RECURSOS DEL PROYECTO

Recursos Humanos adscritos al proyecto:
(Se consignara el personal contratado y voluntario que ejecute o colabore en el proyecto)

Personal contratado y personal voluntario (si lo hubiere):

PERSONAL CONTRATADO
N° DE PERSONAS CATEGORIA SEXO DEDICACION
CONTRATADAS PROFESIONAL BREVE DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES VINCULADAS AL EN HORAS
ADSCRITAS AL YO MUJER | HOMBRE PROYECTO AL MES
PROYECTO TITULACION
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PERSONAL VOLUNTARIO
"VOLNTARIAS e
CATEGORIA PROFESIONAL Y/O TITULACION
ADSCRITAS AL MUJER HOMBRE
PROYECTO

Recursos técnicos y materiales necesarios para la ejecucion del proyecto:
(Identificar los espacios fisicos donde se desarrollara, los medios materiales y tecnoldgicos necesarios, sefialando expresamente
en su caso si esta previsto utilizar la inteligencia artificial, indicando expresamente su finalidad).
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Presupuesto necesario para la ejecucion del proyecto:

Gastos del proyecto (articulo 20 de la convocatoria):

CONCEPTO (personal, CUANTIA SOLICITADA - FINANCIACION
actividades...) AL AYUNTAMIENTO GOELIANEAEION PROPIA BOEE MOIAL
€ € € 0,00 £
o
= £ € € 0,00 ¢
= w
@y
S £ £ € 0,00 ¢
(o]
(&)
£ £ € 0,00 ¢
GASTOS DE INVERSION m £ € 0.00 £
COSTES INDIRECTOS @ £ € 0,00 €
Total 0,00 ¢ 0,00 ¢ 0,00 ¢ 0,00 ¢

(1) De conformidad con el articulo 2.2 b), no se podran incluir como subvencionables partidas econémicas para la realizacion de obras o para la adquisicion
de material inventariable.

(2) Esta casilla s6lo podra rellenarse en los casos en que el articulo 20.7 de la Convocatoria considere subvencionables los costes indirectos o estructurales.

Subcontratacién:

(En el caso de tener prevista la subcontratacion de alguna de las actividades que constituyen el contenido del proyecto, indiquelo,
asi como la causa que lo motiva. Indiquese el gasto de cada actividad subcontratada y el importe total subcontratado. Véase el
articulo 19 de la convocatoria)

Coste previsto de la subcontratacion: €.
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