COORDINACION GENERAL DE LA ALCALDIA MADRE D

Expediente: 300/2017/01415

ACTA DE MESA DE CONTRATACION. APERTURA DE CRITERIOS
VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES

En Madrid, a las 13:00 horas del dia |5 de septiembre de 2017 se relne la Mesa de
Contratacion de Coordinacion General de la Alcaldia para proceder a la apertura en acto ptblico
de las proposiciones presentadas (Sobre C “criterios valorables en cifras o porcentajes” ) en el
expediente titulado: “MARCA PARA LA CIUDAD DE MADRID” para su adjudicacion por
procedimiento abierto con pluralidad de criterios y tramitacion ORDINARIA.

La Mesa estd constituida de la siguiente forma:

PRESIDENTA:
Diiz. Almudena del Rosal Alonso, Subdirectora General de Promocion Internacional y
Participacion Empresarial.

VOCALES: ,

Diia. Maria de la O Ibdfiez Diez, en representacion de la Asesoria Juridica.

Dia. Maria Diaz de Figueroa Rigueiro, en representacion de la Intervencion Delegada.

Dfia. Rosa Maria Alegre Lopez, Jefa del Departamento de Analisis y Estrategia
Internacional

Dita. Ana Alemany Haro, Jefa del Departamento de Promocién Internacional.

SECRETARIA:
Dna. Elvira Sdnchez Trompeta, Jefa del Servicio de Régimen Administrativo y Economico.

Por la Presidencia de la Mesa de contratacion, se tiene ésta por constituida.

El acto publico comienza admitiéndose la entrada de las personas que han acudido a
presenciar la licitacion.

- FUTUREBRAND, S.A,

- UTE COLEMAN CBX BRANDING SL- IDENCITY ASESORIA DE
CIUDADES S.L.

La presidencia de la Mesa de Contratacién da cuenta que en la sesién del pasado dia 5 de
septiembre de 2017, se procedié a la apertura de los sobres indicados con la letra B “Criterios
no valorables en cifras o porcentajes” que contienen la documentacion relativa a los criterios cuya
cuantificacién requiere un juicio de valor, con el siguiente resultado:

* Todas las empresas presentadas a la licitacion han incluido en el Sobre B toda la
documentacidn que se refiere a los criterios cuya cuantificacién requieren un juicio de
valor, por tanto han sido admitidas a Ia licitacion. ‘

En cumplimiento de lo establecido en el art. 30 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo,
por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
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Pablico (RD 817/2009), se procede a dar cuenta de que en fecha 15 de septiembre de 2017 el
servicio técnico para la valoracién de los criterios cuya ponderacion depende de un juicio de valor
emitio el correspondiente informe siendo el resultado el siguiente:
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La presidencia de la Mesa invita ‘a los asistentes a que manifiesten dudas o pidan
explicaciones, significando que terminado este periodo no se admitirin observaciones que

interrumpan el acto.

No se hacen observaciones por parte de los asistentes a este acto.

A continuacion se da ocasién a los asistentes para comprobar que los sobres de “Criterios
valorables en cifras o porcentajes” se encuentran en la Mesa y en idénticas condiciones en que

fueron entregados.

Seguidamente por la Presidencia de la Mesa se ordena la apertura de los sobres
identificados con el nimero 3 (SOBRE C “Criterios valorables en cifras y porcentajes” ) que
contiene la proposicion econdmica de los licitadores admitidos, de cuyo resultado se hace publica

lectura. La oferta economica es la siguiente:
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G.P. INFORPRESS, S.L. (ATREVIA)

Oferta economica:

Presupuesto base de licitacion..........oovcveeeneinniinniiiiiive e 120.530,00 euros
AV B I PO 25.311,00 euros
Presupuesto total ......oooiiiiiiii 145.841,00 euros

No aporta documentacion relativa al resto de los criterios valorables en cifras y porcentajes.

FUTUREBRAND $.A.

CHerta econdmica;

Presupuesto base de licitacion...........cocoo 120.530,00 euros
LN I S 25,311,340 euros
Presupuesto total ..o 145.841,30 euros

Ha aportado documentacion relativa a:

+  Compromiso para la elaboracién, disefio y maquetacién de una publicacién que resuma los
puntos esenciales de la estrategia de posicionamiento internacional de la ciudad de Madrid que se
defina para la fase segunda del contrato.

< Compromiso de una propuesta para la realizacién de una conferencia internacional en Madrid
sobre los contenidos reflejados en las fases de este que describa todas las actuaciones necesarias
para la celebracién y organizacion del evento.

o Equipo humano: conversién de contratos temporales en indefinidos.

UTE COLEMAN CBX BRANDING SL- IDENCITY ASESORIA DE CIUDADES S.L.

Oferta econdmica:

Presupuesto base de licitacion.............ooviii i 120.480,00 euros
IVA 21 %, e [T 25.300,80 euros
Presupuesto oAl «.vvvvviiiiiiii e 145.780,80 euros

Ha aportado documentacién relativa a:

+  Compromiso para la elaboracion, disefio y maquetacion de una publicacion que resuma los
puntos esenciales de la estrategia de posicionamiento internacional de la ciudad de Madrid que se
defina para la fase segunda del contrato.

+  Compromiso para la elaboracién, disefio y maquetacion de una publicacién que resuma las
fortalezas y oportunidades de la ciudad de Madrid que se detectan en la fase primera del contrato,
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> Compromiso de una propuesta para la realizacion de una conferencia internacional en Madrid
sobre los contenidos reflejados en las fases de este que describa todas las actuaciones necesarias -
para la celebracion y organizacion del evento.

»  Equipo humano: conversion de contratos temporales en indefinidos.

Tras la lectura de las ofertas se hace constar que los servicios técnicos comprobaran a la hora
de emitir informe técnico si dichas mejoras o compromisos son exactamente los exigidos en el
pliego de clausulas administrativas particulares .

Por la Presidencia de la Mesa se hace constar que de existir alguna oferta con valores
anormales o desproporcionados por aplicacién de los parametros objetivos establecidos en el
pliego de clausulas administrativas particulares, se tramitard el procedimiento previsto al efecto
por el articulo 152.3 del TRLCSP.

Se requiere nuevamente a los asistentes para que expongan reservas o reclamaciones al
acto celebrado, las cuales de acuerdo con el articuio 87 del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1.098/2001, de 12 de
octubre, deberan formalizarse por escrito en el plazo méximo de dos dias habiles, dirigiéndose al
érgano de contratacion, el cual previo informe de la Mesa de contratacion, resolvera el
procedimiento, con pronunciamiento expreso sobre las reclamaciones presentadas.

No se hacen reclamaciones por parte de los asistentes a este acto.

Seguidamente y conforme a lo que establece el articulo |51 del TRLCSP y el apartado e)
del articulo 22 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por ¢l que se desarrolla parcialmente la
Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Piblico (actualmente TRLCSP), la Mesa
acuerda solicitar, antes de formular propuesta de adjudicacion, informe técnico sobre las
proposiciones presentadas.

Sin mas que tratar, se da por finalizado el acto de apertura del Sobre C “Criterios
valorables en cifras o porcentajes” que contiene la proposicion econdmica de los licitadores

admitidos.

Y para que conste y surta efectos en el expediente, se extiende la presente acta en el lugar
y dia al principio indicados.

LA PRESIDENTA DE LA MESA LA SECRETARIA DE LA MESA




