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N° Expte: 300/2017/01697
DISTRITO: DISTRITO DE CARABANCHEL
Servicio Promotor: UNIDAD DE ACTIVIDADES CULTURALES, FORMATIVAS Y DEPORTIVAS
Objeto: Programacion cultural del Distrito de Carabanchel
Fecha: ‘ 22.08.2017 ‘ Doc.: | Pliego de Prescripciones Técnicas

1.- OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del presente contrato de servicios es la contratacién de representaciones relacionadas
con el especticulo en todas sus manifestaciones y otras actividades culturales, con perspectiva
de género?, asi como 150 asistencias técnicas y las infraestructuras (5 carpas y 5 tarimas)
necesarias para la programaciéon del distrito de Carabanchel en los Centros Culturales, al aire
libre y otras ubicaciones del distrito.

Las actividades seran las siguientes:

a) Organizacion y desarrollo del Certamen de Pintura Rapida Puente de Toledo (comienzo a las
8 horas hasta las 17 horas, aproximadamente), que comprende:

Recogida de la ficha de inscripcion.

Difusion de las bases elaboradas por el Distrito.

Sellado de lienzos a las 9 de la mafana en el Puente de Toledo.

Recepcién de las obras en el CC Lazaro Carreter, a las 14 horas.

Participacion en el Jurado con dos personas relacionadas con el mundo de la pintura.
Grabacién de 2 placas para el primer premio de cada modalidad en los trofeos facilitados
por el Distrito y suministro de 4 diplomas para el segundo y tercer premio de cada
modalidad.

v" Organizacién de la exposicion posterior con las obras participantes.

ASANENENENEN

b) Organizaciéon y desarrollo de una jornada denominada “Dia de la Democracia” con las
siguientes caracteristicas:

v' Lajornada se llevara a cabo el dia 6 de diciembre de 2018, en la Plaza de Carabanchel
nam. 1, entre las 9 de la mafana y las 20 horas (incluyendo montaje y desmontaje)

v" Poblacién a la que va dirigida: publico infantil (de 4 a 10 afios) y familiar.

v' Se requiere:

- 3 juegos hinchables (2 del tipo tobogan, castillo o similar + 1 futbolin humano)
adecuados a las edades citadas, que estaran instalados durante todo el desarrollo
de la jornada. Deberan estar homologados y aportar certificado de instalacion o
anclaje que cumpla la normativa especifica.

1) Se entiende por perspectiva de género la forma sistemdtica de observar el impacto diferenciado de programas,
proyectos, politicas y piezas legislativas sobre los hombres y mujeres. Su fin es incorporar objetivos y actuaciones
especificas dirigidas a eliminar las desigualdades y promover la igualdad en todas las politicas y acciones, a todos los
niveles y en todas sus fases de planificacion, ejecucion y evaluacion. La integracion de la perspectiva de género se
incluye como criterio social de contratacion y resulta conforme a lo previsto en los articulos 25.1 y 86.1 del Real
Decreto Legislativo 3/2011/TRLCSP, al articulo 26 de la Directiva 2004/18/CE y el articulo 33 de la Ley 3/2007,
de 22 Marzo para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres.
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- 2 espectaculos diferentes (titeres, magia, clown...), con una duracion aproximada de
30 minutos.

- 1 Carpade 5 x 10 metros, minimo, (o varias carpas que cubran estas dimensiones)
para la realizacion de los talleres o los espectaculos infantiles, si el tiempo lo
aconseja.

- Una mogqueta con capacidad para 80 ninos/as aproximadamente.

- Organizacién de dos talleres, en horario de manana y tarde, sobre valores de la
Constitucién. El material necesario para la realizacion de estos talleres sera
aportado por la empresa adjudicataria, tanto el material lidico-educativo como las
mesas Y sillas necesarias (para 25 nifos/as, que iran relevandose a lo largo del taller)

- Reparto a cada asistente de un zumo y una pieza de fruta para el taller de manana,
aproximadamente para 300 personas.

- Reparto de un chocolate y un bollo envasado (apto para celiacos y diabéticos) para
los talleres de tarde, aproximadamente para 400 personas.

- Para la musica ambiental de la manana se organizara un karaoke familiar, con sonido
adecuado vy suficiente. Para la musica ambiental de la tarde, se dispondra de un
equipo de sonido con musica que amenizara la jornada y que sera exclusivamente
de los anos 1978, 1979 y 1980. A modo de ejemplo: Miguel Bosé, Bee Gees, Rocio
Durcal, Pecos, Camilo Sesto, Boney M., Tequila, etc. En ambas actividades, se
requiere la presencia de una persona con funciones de técnico de sonido que se
ocupe de la asistencia técnica necesaria.

- Un equipo de luz (a partir de las 5 de la tarde), asi como el generador necesario para
ello, el cual debera contar con el boletin de instalacion eléctrica vigente.

- Un minimo de diez monitores y un coordinador de la actividad.

- Personal de vigilancia y supervision para los juegos hinchables durante toda la
jornada, que podra formar parte del equipo de monitores, al menos dos en cada
hinchable.

v" Desarrollo de la actividad:
09’00 h -11'00 h: Montaje de la actividad

11’00 h -12'00 h: Tiempo libre para disfrute de los hinchables. Animacion
de los monitores e instalacién de los espacios para los

talleres.
12’00 h -12'30 h: Representacion del primer espectaculo infantil.
12'30 h: Comienzo de karaoke y reparto de zumo y pieza de
fruta.

12’30 h - 13’30 h: Taller relacionado con la Democracia.
13’30 h - 14’00 h: Disfrute de hinchables.

14’00 - 16'00: DESCANSO
16’00 h - 16’30 h: Disfrute de hinchables.

16'30 h - 17’30 h: Taller relacionado con la Democracia.
17’30 h - 18’00 h: Representacién del segundo espectaculo infantil.

18’00 h: Reparto de chocolate caliente y bollo.
18’00 h - 19’00 h: Tiempo libre para disfrute de los juegos hinchables.
1900 h: Desmontaje y recogida.

c¢) Organizacién y coordinacién de actividades para la celebracion del Dia de la Infancia. Se
realizaran talleres y espectaculos infantiles de los incluidos en este pliego pero la empresa
adjudicataria se encargara de la supervision y desarrollo de toda la jornada para lo que se
requiere la presencia de, al menos, un/a coordinador/a
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d)

f)

g)

j)

1)

Unidad de Actividades Culturales
Formativas y Deportivas

6 conferencias. Las conferencias tendran que estar apoyadas por material didactico
audiovisual (a cargo de la empresa adjudicataria), tendran una duracién minima de 90
minutos y versaran sobre los temas elegidos por el Distrito.
40 representaciones teatrales para adultos, en teatro de pequefio y mediano formato.
Podran incluirse cuentacuentos o monélogos con una duracién minima de una hora.
30 actuaciones musicales con el siguiente desglose:

0 6 conciertos de musica clasica.
6 espectaculos de danza clasica y/o moderna
6 espectaculos musica joven; hip hop, rap, funky, etc.
6 actuaciones de grupos/solistas que residan o ensayen en Carabanchel
6 actuaciones conmemorativas fechas sefaladas (San Isidro, 8 de marzo, 25 de
noviembre, Navidad, etc)
35 especticulos infantiles, con el siguiente desglose:

0 7 representaciones teatrales.
7 actuaciones con titeres.
7 espectaculos de magia.
7 musicales.
7 actuaciones conmemorativas fechas sefaladas (San Isidro, 8 de marzo, 25 de
noviembre, Navidad, etc.)
25 talleres infantiles, con dos monitores/as como minimo y dos horas, al menos, de duracién
para un maximo de 20 participantes. Versaran sobre los temas elegidos por el Distrito y
podran requerir una presentaciéon final del trabajo realizado, que serd organizada por la
empresa adjudicataria (actuacién en un Salén de Actos, por ejemplo).
20 talleres de adultos, sobre los temas mas demandados por la poblacién (salud, memoria,
cocina, risoterapia, etc.) para un maximo de 20 participantes.
37 talleres familiares que funcionardn como ludoteca en dos Centros Culturales, dos
sabados por la tarde al mes en cada uno de los Centros. Para esta actividad, la empresa
adjudicataria aportara juegos familiares, moqueta y el material imprescindible. El maximo de
plazas, incluyendo adultos e infantiles, serd de 40, la duracion maxima sera de dos horas y se
requiere la presencia de, al menos, tres monitores/as.
8 actividades en el Auditorio del Parque de la Peseta repartidas a lo largo del ano, segin
criterio del distrito, con un caché medio de 2.000 euros cada una de ellas, incluyendo toda la
infraestructura y asistencia técnica necesaria. Las propuestas podran efectuarse tanto por la
empresa adjudicataria como por el Distrito y los cachés menores de lo previsto se
compensaran en las actividades restantes.
3 Rondallas con repertorio navideno que actuaran, previsiblemente, en los mercados del
Distrito.

O O OO

O O OO

m) 9 visitas culturales, con el siguiente desglose:

n)

o J3visitas de medio dia dentro de la Comunidad de Madrid, incluyendo un autocar
para 50 personas y una persona que realice la funcién de guia de turismo con
conocimientos sobre el lugar a visitar. En el supuesto de que la entrada al recinto
visitado no sea gratuita, ésta correrd a cargo de la empresa adjudicataria.

o 3rutas por el Distrito de Carabanchel, incluyendo una persona que realice la funcién
de guia con conocimientos sobre el lugar a visitar, con una duracién aproximada de 3
horas, a pie o en transporte publico a cargo de los/as participantes (maximo 25
personas).

o 3 visitas de medio dia dentro del municipio de Madrid, sin transporte, incluyendo una
persona que realice la funcién de guia con conocimientos sobre el lugar a visitar, con
una duracién aproximada de 3 horas, a los lugares de interés propuestos por el
Distrito (maximo 25 personas).

Distribucion mensual de la programacién cultural 9 repartos al afio, (el nimero de
ubicaciones para reparto permiten la realizacién de este servicio en un solo dia).
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2.- LUGAR

La prestacion del servicio tendrd lugar en el Centro Sociocultural Blasco Ibanez, Centro
Sociocultural Garcia Lorca, Centro Sociocultural Oporto, Centro Cultural Fernando Lazaro
Carreter y Centro Cultural San Francisco - La Prensa, auditorio del Parque de La Peseta y otras
ubicaciones al aire libre, mercados y lugares del distrito donde se lleve a cabo un evento
determinado, que seran comunicados al adjudicatario con la suficiente antelacién.

3.- DURACION

El plazo de ejecucién sera del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018, o en caso de iniciarse
posteriormente, desde el dia de la fecha de formalizacién del contrato. Las actividades se
llevaran a cabo hasta el dia 27 de diciembre de 2018.

4.- SERVICIO DE PROGRAMACION CULTURAL

4.1 Las actuaciones a desarrollar en cada uno de los Centros dependeran de la diversidad del
espectaculo y de la infraestructura técnica de cada uno de los Centros y espacio, lo que sera
tenido en cuenta a la hora de ofertar la programacioén, introduciendo la perspectiva de género y
siguiendo las directrices marcadas por la Unidad de Actividades Culturales, Formativas y
Deportivas.

4.2 A los efectos de la programacion mensual, se efectuaran reuniones con la debida antelacién,
a las que la empresa adjudicataria debera traer, al menos, dos propuestas de actividades para
cada Centro Cultural para valoracion y aprobacion por parte de la Unidad de Actividades
Culturales, Formativas y Deportivas, teniendo en cuenta que a lo largo del afno no podran
repetirse especticulos ni actividades en diferentes Centros, salvo por peticién expresa del
Distrito.

4.3 Tanto en la programacién, como en cualquier elemento que se proporcione al respecto, se
utilizard un lenguaje inclusivo e imagenes no sexistas y de promocién de valores de igualdad
entre mujeres y hombres.

4.4 De cada espectaculo, actuacion teatral o musical, habra de facilitarse via mail un cartel o
fotografia, a efectos de publicidad y difusién, y todos ellos deberan mantener, al menos, un nivel
de calidad artistica adecuada.

4.5 Se podran sustituir actividades especificas o contenidos esenciales de las mismas cuando
fuese necesario por necesidad de los objetivos a desarrollar y en beneficio de las personas
usuarias del servicio, por ejemplo, incluir actividades con criterios especificos: fomento de la
igualdad, perspectiva de género, respeto al medio ambiente, rechazo a la violencia, etc.

4.6. Podra acordarse el aplazamiento de cualquier actividad o actuaciéon cuando exista causa
justificada o bien asi lo aconseje el mejor desarrollo de la misma. Se comunicara a la empresa
adjudicataria con una antelacién minima de 72 horas.

4.7 Se emitird un informe mensual de las actividades realizadas en cada uno de los centros, en
los soportes técnicos que la empresa adjudicataria estime oportunos y que se presentara junto
con la factura mensual en el que consten las actividades realizadas, rango de edad del publico,
numero de asistentes desglosado por sexos, posibles incidencias y resultado de un muestreo
qgue indique el grado de satisfaccion del publico, utilizando un lenguaje inclusivo no sexista.
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5.- SERVICIO DE ASISTENCIAS TECNICAS

5.1. Las 150 asistencias técnicas contratadas tienen por objeto cubrir la programacién disenada
gue necesita este servicio (40 representaciones teatrales, 30 actuaciones musicales y 35
espectaculos infantiles) y el sobrante de las mismas se destinard a otras actividades que se
programen desde el distrito, excepto el Dia de la Democracia y las actividades del auditorio del
Parque de la Peseta, que ya incluyen expresamente su propia asistencia técnica.

5.2 La asistencia técnica consistirad en el soporte en materia de iluminacién, sonido y montaje,
para el correcto desarrollo de la actividad o espectaculo de que se trate y, en caso de ser
necesario a juicio del Distrito, incluird como minimo un ordenador portatil, un micréfono
inaldmbrico, un micréfono con pie y un micréfono de diadema. Este servicio sera llevado a cabo
por personal cualificado en materia de sonido e iluminacién, con la titulaciéon adecuada, que
podrd ser requerida por la Unidad de Actividades Culturales, Formativas y Deportivas en
cualquier momento.

5.3 La empresa adjudicataria sera responsable de la asistencia técnica, de la sonorizacién y de la
iluminaciéon que requiera cada actividad programada por la empresa adjudicataria o por el
Distrito, asi como de aquellas actividades que se realicen en las ubicaciones que se determinen,
siempre con el limite maximo de 150 asistencia técnicas. Para ello, deberd comprobar las
necesidades especificas de cada actividad y asegurarse de que podran llevarse a cabo sin
incidencias.

5.4 Las asistencias técnicas seran de 4 horas o, en su defecto, lo que la actividad requiriese para
su ejecucion de forma completa y satisfactoria. Si fueren necesarias mas horas por razones de
especial complejidad (pruebas de sonido, por ejemplo) se pondra en conocimiento de la Unidad
de Actividades Culturales, Formativas y Deportivas, o de la direccidon del Centro, quien, previa
valoracion, podra autorizar las horas precisas para la actividad, que pasardn a computar en una
bolsa de “horas complementarias”, contabilizandose una asistencia técnica mas por cada 4 horas
complementarias.

5.5. Un maximo de 25 asistencias técnicas podra llevarse a cabo al aire libre por lo que debera
incluirse en la prestacion de este servicio los materiales y elementos técnicos y personales
precisos (generador de un minimo de 5.000 watios, megafonia suficiente y adecuada al evento,
micréfonos -al menos, dos inaldmbricos o de diadema, y uno de pie, etc.)

5.6 Las personas responsables de la Unidad de Actividades Culturales, Formativas y Deportivas
de la Junta de Distrito informaran con la antelacion suficiente sobre las actividades previstas
que requieran cobertura de asistencia técnica. No obstante, la naturaleza de dichas actividades
puede motivar que las peticiones se realicen con 24 horas de antelacion. En este sentido, la
empresa adjudicataria debera contar con los medios suficientes para estar disponible incluso los
dias festivos.

5.7 El personal técnico deberd estar en su lugar de trabajo con la antelacién suficiente para
organizar el acto previsto (como minimo, una hora antes), si bien cuando se trate de actos de
caracter especial, la empresa adjudicataria atenderd las indicaciones de las personas
responsables en esta materia.
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6.- INFRAESTRUCTURAS COMPLEMENTARIAS

6.1. La empresa adjudicataria proporcionara a lo largo del periodo de ejecucién del contrato una
tarima/escenario para cinco eventos llevados a cabo por/en el Distrito por un maximo de 24
horas (dimensiones maximas 4 x 4 m y altura maxima de 30 cm). El traslado, montaje y
desmontaje correrd a su cargo.

6.2. La empresa adjudicataria proporcionara a lo largo del periodo de ejecucién del contrato una
carpa tipo jaima con laterales (que pueda cerrarse para ser habilitada como camerino) para cinco
eventos llevados a cabo por/en el Distrito por un maximo de 24 horas (dimensiones maximas 4
x 4 m). El traslado, montaje y desmontaje correra a su cargo.

7.- EQUIPOS Y MATERIAL

7.1 La empresa adjudicataria serd responsable del buen uso, mantenimiento, conservacién y
reparacion de los equipos, aparatos y demas material a utilizar en la prestacion del servicio que
sea propiedad municipal o de terceros. Su pérdida o deterioro por un uso inadecuado del mismo
obliga automaticamente a la misma a su inmediata reparacién o reposicion sin coste alguno para
el Distrito.

7.2 La empresa adjudicataria deberd mantener en buen estado los elementos de la instalacién en
que preste el servicio, debiendo reintegrar el coste de los gastos de la reposicién o reparacion
en caso de que se produzcan deterioros por uso, siendo responsable de los dafios y perjuicios
que ocasionare al patrimonio municipal o al uso general o al servicio al que estuviesen
destinados.

7.3 La empresa adjudicataria deberd confeccionar en el plazo de 15 dias desde el inicio del
contrato un listado detallado del equipamiento municipal existente en cada uno de los Centros,
asi como un informe de su estado, con las sugerencias de reparacion/sustitucién que considere
oportunas y el presupuesto que conllevaria, detallando su coste unitario, impuestos incluidos.

7.4 De igual manera, por lo que se refiere al material fungible, la empresa adjudicataria debera
realizar un listado del mismo al inicio de la actividad y periédicamente dara cuenta de las bajas
que pudieran producirse y, por tanto, de las correspondientes necesidades de sustitucién o
reposicion.

7.5 La Junta de Distrito se hard cargo del coste de los componentes, piezas o recambios
necesarios, siendo obligacion de la empresa adjudicataria aportar la mano de obra para dichas
sustituciones sin cargo alguno para el Distrito, tanto del equipamiento como del material
fungible.

8.- PERSONAL

8.1 La empresa adjudicataria deberd contar con personal suficiente para la realizacion de las
actividades propuestas, responsabilizandose de su sustitucién, si fuera necesario.

8.2 Toda vez que en el presente contrato se ha introducido la perspectiva de género como
criterio para el fomento de la Igualdad entre hombres y mujeres, la empresa debera contratar
personal con conocimientos y/o formacioén en Igualdad y Perspectiva de Género.

8.3 De conformidad con la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de
proteccién a la infancia y a la adolescencia, todas las personas que vayan a realizar actividades

Firm Orgor:rgm%%m geberan acreditar ante la empresa adjudiCataria no haber SIao condenado por
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sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual, aportando una
certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

9.- FACTURACION

Se presentard una factura mensual, que recogera el importe desglosado por cada una de las
actividades realizadas o las asistencias técnicas prestadas. Junto con ella se presentara
obligatoriamente el informe citado en el apartado 4.7., conformada por el servicio municipal
competente, por los trabajos efectivamente ejecutados.

No obstante, se procedera a facturar la mensualidad del mes de diciembre en el ejercicio
corriente toda vez que la ultima actividad programada se realizard como maximo el 27 de
diciembre.

10.- OBLIGACIONES DE LA EMPRESA ADJUDICATARIA

10.1 El Distrito de Carabanchel se reserva la competencia exclusiva para autorizar el uso de los
Centros por asociaciones, grupos de artistas, entidades y cualquier otra persona interesada en la
peticién, debiendo la empresa adjudicataria colaborar en todo momento en la adecuada
compatibilizacién y prestacion de las asistencias técnicas que fueran necesarias.

10.2. Para aquellas actividades que se realicen en los Centros con motivo de una cesién a
entidades, colectivos o asociaciones y que requieran la prestacién de asistencias técnicas, el
precio estipulado en la oferta de la empresa adjudicataria serd el precio vélido para tal
prestacidon aunque no sea abonado por el Distrito.

10.3 La direccién de los Centros Culturales junto con la Unidad de Actividades Culturales
supervisaran la gestion de la empresa adjudicataria pudiendo dictar las érdenes oportunas para
mantener la debida prestacién.

10.4 La empresa adjudicataria se encargara de las gestion, organizacion, pago de impuestos,
seguros y derechos de autoria que sean necesarios para realizar las actividades propuestas por
la misma, asi como del desarrollo de las mismas, con la mayor eficacia y coordinacién.

10.5 Debido al gran volumen de actividades y al hecho de que muchas de ellas se celebraran al
aire libre, la empresa adjudicataria debera aportar pdliza de seguro de responsabilidad civil como
minimo de 500.000,00 euros para cubrir las responsabilidades que pudieran derivarse de la
realizacion de las actividades objeto del presente contrato.

11.-RESPONSABLE MUNICIPAL DEL CONTRATO

A efectos del seguimiento de la ejecucién del contrato, el Responsable del contrato por parte de la
Administracion sera el/la Jefe/a de la Unidad de Actividades Culturales, Formativas y Deportivas o
unidad administrativa que le sustituya en caso de reorganizacién municipal, que actuard como
interlocutor con el adjudicatario. En caso de ausencia, serd sustituido por el/la Secretario/a del
Distrito.

No obstante, para todas las actividades de seguimiento y control que contempla el contrato, el
Responsable del contrato estara asistido por el personal del servicio promotor del mismo
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El Responsable del contrato, asi como el servicio promotor del mismo, podran comprobar e
inspeccionar el servicio realizado cuando lo consideren oportuno.

En caso de incumplimiento de las estipulaciones establecidas en los Pliegos de Prescripciones
Técnicas y Clausulas Administrativas Particulares, se comunicard por escrito al adjudicatario,
haciendo constar la anomalia detectada, estando obligado a la correccion de las irregularidades o
alteraciones que se produjesen en el servicio, so pena de la imposicién de la penalidades o
resoluciéon del contrato en los términos previstos en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

12.- CONFIDENCIALIDAD, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y SEGURIDAD
DE LA INFORMACION

La empresa adjudicataria y el personal a su servicio en la prestacién del contrato, tal y como se
define en la letra g) del articulo 3 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal, estan obligados en su calidad de encargados de tratamiento de datos
personales por cuenta del (Organo de contratacién) al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, el Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la
Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, asi como
de las disposiciones que en materia de proteccién de datos se encuentren en vigor en el momento
de la adjudicacion del contrato o que puedan estarlo durante su vigencia.

La empresa adjudicataria se obliga especialmente a lo siguiente:

1°) Debera guardar la debida confidencialidad y secreto sobre los hechos, informaciones,
conocimientos, documentos y otros elementos a los que tenga acceso con motivo de la prestacion
del servicio (art. 10 LOPD), sin que pueda conservar copia o utilizarlos para cualquier finalidad
distinta a las expresamente recogidas en el presente pliego, incurriendo en caso contrario en las
responsabilidades previstas en la legislacidon vigente (art. 12.4 LOPD). Igualmente, debera informar a
su personal de que sélo pueden tratar la informacién del Ayuntamiento para cumplir los servicios
objeto de este pliego y también de la obligacién de no hacer publicos, ceder o enajenar cuantos
datos conozcan (articulo 9 LOPD). Esta obligacion subsistird aun después de la finalizacién del
contrato.

2°) Asimismo, debera incluir una cladusula de confidencialidad y secreto en los términos descritos
(art. 10 LOPD) en los contratos laborales que suscriba el personal destinado a la prestacion del
servicio objeto del presente pliego. La empresa adjudicataria, al igual que su personal, se someteran
a los documentos de seguridad vigentes en el Ayuntamiento de Madrid para cada uno de los
ficheros a los que tengan acceso, e igualmente a las especificaciones e instrucciones de los
responsables de seguridad en materia de proteccion de datos de cada una de las dependencias
municipales afectadas.

3°) Dicho compromiso afecta tanto a la empresa adjudicataria como a las personas que participan y
colaboran en el proyecto y se entiende circunscrito tanto al ambito interno de la empresa como al
ambito externo de la misma. El Ayuntamiento de Madrid se reserva el derecho al ejercicio de las
acciones legales oportunas en caso de que bajo su criterio se produzca un incumplimiento de dicho
compromiso.

4°) Unicamente tratara los datos personales a los que tenga acceso para la prestacion del contrato
conforme al contenido de este pliego de prescripciones técnicas y a las instrucciones que el érgano

gEStOt fesporisabledel contrato le pueda especificar en concreto y que se incluyan como una
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Adenda al presente contrato. No aplicard o utilizara los datos personales indicados con fin distinto al
previsto en el contrato, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacién, a otras personas salvo
autorizacién expresa por parte del responsable del fichero en los términos previstos en el articulo
21 del Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal.

5°) A cumplir todas y cada una de las medidas de seguridad (nivel basico, medio o alto) que sean de
aplicacion en funcion de la tipologia de datos que se utilicen y traten para la prestacion del servicio
objeto del presente contrato y que vienen previstas en el Titulo VIIl del Reglamento de desarrollo
de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal. A
este respecto no se registrardn datos de caracter personal en ficheros que no reunan las
condiciones determinadas en el referido Titulo VIII respecto a su integridad y seguridad y a las de
los Centros de tratamiento, locales, equipos, sistemas y programas. (Articulo 9.2. LOPD).

Para el tratamiento y acceso a los datos por parte de la empresa adjudicataria se velara
especificamente por el cumplimiento de lo previsto en los articulos 92, 97, 101 y 108 del Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, que aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, referentes a
la gestion y distribucion de soportes y documentos.

Durante la realizacién de los servicios que se presten como consecuencia del cumplimiento del
presente contrato, la empresa adjudicataria y su personal se someteran al estricto cumplimiento de
los documentos de seguridad vigentes para los ficheros de datos de caracter personal a los que
tengan acceso, asi como a las instrucciones de los responsables de seguridad de las dependencias
municipales en las que desarrollen su trabajo.

El acceso a las bases de datos del Ayuntamiento de Madrid necesarias para la prestacion del servicio
se autorizara para el exclusivo fin de la realizacién de las tareas objeto de este contrato, quedando
prohibido para la empresa adjudicataria y para el personal encargado de su realizaciéon su
reproduccion por cualquier medio y la cesién total o parcial a cualquier persona fisica o juridica. Lo
anterior se extiende asimismo al producto de dichas tareas.

La empresa se compromete a formar e informar a su personal en las obligaciones que de tales
normas dimanan, para lo cual programara las acciones formativas necesarias. El personal prestador
del servicio objeto del contrato tendra acceso autorizado Unicamente a aquellos datos y recursos
que precisen para el desarrollo de sus funciones.

6°) Los disenos, desarrollos o mantenimientos de software deberan, con caracter general, observar
los estandares que se deriven de la normativa de seguridad de la informacién y de proteccion de
datos, y en concreto lo relativo a la identificacion y autenticaciéon de usuarios, estableciendo un
mecanismo que permita la identificaciéon de forma inequivoca y personalizada de todo aquella
persona que intente acceder al sistema de informacion y la verificaciéon de que estad autorizada,
limitando la posibilidad de intentar reiteradamente el acceso no autorizado al sistema de
informacién.

7°) El Ayuntamiento de Madrid se reserva el derecho de efectuar en cualquier momento los
controles y auditorias que estime oportunos para comprobar el correcto cumplimiento por parte de
la empresa adjudicataria de sus obligaciones, la cual estd obligada a facilitarle cuantos datos o
documentos le requiera para ello.

8°) Todos los datos personales que se traten o elaboren por la empresa adjudicataria como
consecuencia de la prestacion del contrato, asi como los soportes del tipo que sean en los que se
contengan son propiedad del Ayuntamiento de Madrid.
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9°) Una vez cumplida la prestacion contractual, los datos de caracter personal deberan ser
destruidos o devueltos al Ayuntamiento de Madrid conforme a las instrucciones que haya dado, al
igual que cualquier soporte o documento que contenga algun dato de caracter personal objeto del
tratamiento.

10°) De conformidad con lo que establece el articulo 12.4 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal, en relaciéon con el articulo 9.4 de la Ley
8/2001, de 13 de julio de Proteccion de Datos de Caracter Personal de la Comunidad de Madrid, el
incumplimiento por parte del contratista de las estipulaciones del presente contrato lo convierten
en responsable del tratamiento respondiendo directamente de las infracciones en que hubiera
incurrido, asi como del pago del importe integro de cualquier sancién que, en materia de proteccién
de datos de caracter personal, pudiera ser impuesta al Ayuntamiento de Madrid, asi como de la
totalidad de los gastos, dainos y perjuicios que sufra el Ayuntamiento de Madrid como consecuencia
de dicho incumplimiento (art. 12.4 LOPD).

En la medida que el adjudicatario aporta equipos informaticos para la prestacién del servicio objeto
del contrato, una vez finalizadas las tareas, el adjudicatario previamente a retirar los equipos
informaticos, deberd borrar toda la informacion utilizada o que se derive de la ejecucion del
contrato, mediante el procedimiento técnico adecuado, o proceder a su entrega al responsable del
fichero. La destrucciéon de la documentacién de apoyo, si no se considerara indispensable, se
efectuard mediante maquina destructora de papel o cualquier otro medio que garantice la
ilegibilidad, efectudndose esta operacion en el lugar donde se realicen los trabajos. Igualmente,
debera adoptar las medidas necesarias para impedir la recuperacién posterior de informacion
almacenada en soportes que vayan a ser desechados o reutilizados.

11°) Aportard una memoria descriptiva de las medidas que adoptara para garantizar la seguridad,
confidencialidad e integridad de los datos manejados y de la documentacién facilitada. Dicha
memoria debera contener el nivel de seguridad que permite alcanzar asi como informacién sobre la
posibilidad de definir distintos perfiles de acceso, existencia de un mecanismo de identificacién y
autenticacién y, en su caso, descripcion de la gestién de contrasefas. También y cuando proceda, el
tratamiento que se aplicara a los soportes y documentos, el procedimiento de gestidon de copias de
respaldo y el contenido del registro de accesos.

Asimismo, el adjudicatario debera informar al organismo contratante, antes de transcurridos siete
dias de la fecha de comunicacién de la adjudicacién, la persona que sera directamente responsable
de la puesta en practica y de la inspeccién de dichas medidas de seguridad, adjuntando su perfil
profesional.

13.- CLAUSULAS SOCIALES

En cumplimiento del decreto de 19 de enero de 2016 del Delegado del Area de Gobierno de
Economia y Hacienda por el que se aprueba la Instruccion 1/2016 relativa a la incorporacién de
cldusulas sociales en los contratos celebrados por el Ayuntamiento de Madrid, sus organismos
autéonomos y entidades del sector publico municipal, se recogen las siguientes especificaciones
técnicas, que tendran la consideracion de condiciones especiales de ejecucion:

Los servicios objeto del contrato se desarrollaran respetando las normas socio-laborales vigentes en
Espaia y en la Unién Europea.

Los servicios objeto del contrato se realizaran teniendo en cuenta la convencién de Naciones
Unidas sobre los derechos de las personas con discapacidad funcional asi como los criterios de
accesibilidad universal y de disefio universal o disefio para todas las personas, tal y como son
definidos estos términos en el TRLGDPD.
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En toda la documentacién, publicidad, imagen, o materiales que haya que aportar o que sean
necesarios para la ejecucién del contrato deberd hacerse un uso no sexista del lenguaje, evitar
cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas, y fomentar con valores de
igualdad la presencia equilibrada, la diversidad y la corresponsabilidad.

Deberan adoptarse las medidas de seguridad y salud en el trabajo que sean obligatorias para
prevenir de manera rigurosa los riesgos que pueden afectar a la vida, integridad y salud de las
personas trabajadoras.

Asimismo, debera respetar y en caso de que se lo solicite el Distrito acreditar el cumplimiento de las
obligaciones siguientes:

La evaluacién de riesgos y planificacion de la actividad preventiva correspondiente a la actividad
contratada.

La formacién e informacidn en materia preventiva a las personas adscritas a la ejecucion del
contrato.

El justificante de la entrega de equipos de proteccién individual que en su caso sean necesarios.

La empresa adjudicataria deberd acreditar el cumplimiento de estos extremos mediante la
documentacién que corresponda en cada caso, dado que la actuaciéon a realizar en materia de
prevencion de riesgos laborales dependera de la naturaleza de la prestacion constitutiva del objeto
del contrato.

Sera obligatorio acreditar mediante declaracién responsable la afiliacion y el alta en la Seguridad
Social de las personas trabajadoras destinadas a la ejecucion del contrato. Esta obligacién se
extenderd a todo el personal subcontratado por la entidad adjudicataria destinado a la ejecucién del
contrato.

Deberan adoptarse cuantas medidas resulten precisas, o sean sefialadas por el personal responsable
del contrato, para evitar que de la ejecucién del contrato puedan derivarse danos al personal
municipal o a la ciudadania en general. En concreto, se adoptaran las siguientes medidas por la
empresa contratista:

En el montaje y desmontaje de las instalaciones objeto del contrato:

Implementacién de medidas de proteccion colectivas:

Garantizar el orden y limpieza en la zona de trabajo.

En el caso de utilizacion de andamiaje, debera ser de proteccion.

La maquinaria utilizada debera estar dotada de carcasas y resguardos de proteccién.

Equipos y medios auxiliares:

En el caso de ser necesario la realizacion de trabajos en altura, se utilizaran plataformas elevadoras
telescopicas con elementos de sujecién por cinturdn de seguridad del personal que las utilice.

Para la carga y descarga del material, se deberd utilizar plataformas o elementos mecanicos
equivalentes, garantizando en esas operaciones el correspondiente perimetro de seguridad.

Lasescaleras deacceso deberan ser peldafeadas y protegidas.
Cargo: JEFA UNIDAD
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Equipos de proteccién individual:

Utilizacion de casco de seguridad por parte del personal que realice las labores de carga, descarga y
montaje de instalaciones.

Utilizacién de botas o calzado de seguridad por parte del personal que realice las labores de carga,
descarga, montaje y desmontaje de instalaciones.

Utilizacién de guantes de seguridad por parte del personal que realice las labores de carga,
descarga, montaje y desmontaje de instalaciones.

Utilizacién de arnés o cinturén de seguridad para la realizacién de trabajos en altura.

Senalizacién: deberd senalizarse y acotarse preventivamente la zona de trabajo, impidiendo el paso
a toda persona ajena a las labores de descarga y montaje de las instalaciones.

En la ejecucidn de las actuaciones musicales y espectaculos objeto del contrato:

El personal de vigilancia/seguridad del adjudicatario debera poner en conocimiento de los servicios
de seguridad y emergencias y del Distrito de Carabanchel cualquier incidencia que pueda implicar
un riesgo para las personas concurrentes a los espectaculos o un dano para el patrimonio municipal,
a cuyo efecto por parte de la Administracion se facilitaran los teléfonos y datos de contacto para
ello.

El personal de vigilancia/seguridad de la empresa contratista debera desarrollar su labor con respeto
al publico asistente.

El adjudicatario, en las nuevas contrataciones, bajas y sustituciones que se produzcan durante la
ejecucion del contrato, se comprometa a incorporar al menos un 5% de personas desempleadas
inscritas en las oficinas de empleo, priorizando en su contratacién los pertenecientes a colectivos
desfavorecidos, con dificultades de acceso al mundo laboral o con riesgo de exclusién social.

A estos efectos, se considera que son personas pertenecientes a colectivos desfavorecidos, con
dificultades de acceso al mundo laboral o con riesgo de exclusién social, las que se indican a
continuacion:

Perceptores de renta minima de insercion.
Personas sin hogar en proceso de acompainamiento social por recursos publicos.

Jovenes mayores de 18 anos previamente tutelados por la Comunidad Auténoma correspondiente,
tras haberse producido su desinstitucionalizacién.

Mujeres victimas de violencia machista.
Personas desempleadas de larga duracion.

El porcentaje se computard en relaciéon al nimero de personas trabajadoras necesarias para la
ejecucion del contrato. El cumplimiento por la empresa adjudicataria de esta condicién especial de
ejecucion se acreditard mediante la declaracién responsable a presentar junto con la factura y en
caso de que lo solicite el Distrito mediante la presentacidon de los correspondientes contratos de
trabajos, asi como de la documentacion que acredite la pertenencia a los colectivos anteriormente
mencionados, expedida por los servicios sociales competentes.
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Dada la reducida duracion del contrato, el control del cumplimiento de las clausulas sociales se
efectuard mediante la presentacién de una declaracién responsable por parte del adjudicatario que
acompanfara a la presentacion de la factura, ello sin perjuicio de que el Distrito pueda solicitar la
aportacion de aquellos documentos adicionales que acrediten el cumplimiento de dichas
obligaciones.

A la finalizacion del contrato y, antes de la liquidacion del mismo, el adjudicatario debera presentar
un informe relativo al cumplimiento de las obligaciones sociales que le fueran exigibles legal o
contractualmente, en concreto, es condicidon especial de ejecucién que la empresa adjudicataria
elabore un informe de impacto de género en relacién con la ejecucién del contrato, con indicadores
y datos desagregados por sexo de las personas beneficiarias o usuarias del contrato, asi como de la
plantilla que ejecutara el mismo, detallando el contenido de las medidas de igualdad aplicadas. El
informe debera aportarse por la empresa adjudicataria antes de la finalizacién del contrato y debera
ser aprobado por las personas responsables del contrato.

LA JEFA DE LA UNIDAD DE ACTIVIDADES CULTURALES,

FORMATIVAS Y DEPORTIVAS.

Fdo.: Silvia Martin Rivero
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