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Expte: 300/2016/01425.

CONSULTA EFECTUADA EL DIA 2 DE JUNIO DE 2017 EN EL CONTRATO DE SERVICIOS
DENOMINADO “MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LOS EDIFICIOS, COLEGIOS E
INSTALACIONES DEPORTIVAS ADSCRITOS AL DISTRITO DE CIUDAD LINEAL (CON
RESERVA DEL 3% DE LA SUBCONTRATACION A FAVOR DE EMPRESAS DE INSERCION
—D.A. 52 TRLCSP)

PREGUNTA

En relacion con la licitacion “SERVICIOS DE MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LOS
EDIFICIOS, COLEGIOS E INSTALACIONES DEPORTIVAS ADSCRITOS AL DISTRITO DE
CIUDAD LINEAL, (CON RESERVA DEL 3% EN LA SUBCONTRATACION A FAVOR DE
EMPRESAS DE INSERCION -DISPOSICION ADICIONAL 52 TRLCSP-) 300/2016/01425",
respecto a lo siguiente sefialado en el Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas:

“subcontratacion reservada en un 3% a empresas de insercion, deberan aportar certificado de
su inscripcién en el Registro Administrativo de Empresas de Insercion, bien sea estatal o
autonémico, asi como una declaracion responsable en la que se manifieste la vigencia de los
datos recogidos en la inscripcién del Registro, firmada por el representante legal de la empresa
licitadora “

Nos surge la duda de si la figura del centro especial de empleo es valida.

RESPUESTA

Los centros especiales de empleo (TR. De la ley general de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social) son centros cuyo objetivo principal es el realizar una
actividad productiva de bienes o de servicios, participando regularmente en las operaciones del
mercado, y tienen como finalidad el asegurar un empleo remunerado para las personas con
discapacidad...

Las empresas de insercion (Ley 44/2007, de 13 de diciembre) son las sociedades mercantiles o
sociedad cooperativa legalmente constituida que, debidamente calificada por el organismos
autondmicos competentes en la materia, realice cualquier actividad econémica de produccién
de bienes y servicios, cuyo objeto social tenga como fin la integracién y formacién socio laboral
de personas en situacion de exclusion social como transito al empleo ordinario...

En el presente expediente se ha optado por efectuar la reserva a favor de empresas de
insercion.



