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Estatutos del Organismo Auténomo Informatica del Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004

CAPITULO |
Naturaleza, finalidad y competencias

Articulo 1. Naturaleza y régimen juridico.

1. El Organismo Auténomo Informatica del Ayuntamiento de Madrid (en adelante IAM) es un Organismo Auténomo,
dotado de personalidad juridica publica diferenciada, patrimonio y tesoreria propios, asi como autonomia de gestion
para el cumplimiento de sus fines.

El IAM se adscribe al Area competente en materia de tecnologia y comunicaciones, a cuyo titular le corresponde la
direccion estratégica del mismo, asi como la evaluacion y el control de los resultados de su actividad.

2. EI'lAM se regira por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; por el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local; por el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; por el Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracién
del Ayuntamiento de Madrid y por los presentes Estatutos y por las demas disposiciones legales y reglamentarias
que le resulten de aplicacion.

Articulo 2. Fines.

El 1AM tiene por finalidad la planificacién, direccion, gestién, supervision, coordinacion y evaluacion de las
actuaciones en el ambito municipal relativas a las Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones.

Modificado articulo 2 por la modificacion de 25 de abril de 2012 de los Estatutos del Organismo Autbnomo Informatica
del Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004.
Articulo 3. Competencias.

1. El IAM ejercera para el cumplimiento de los fines previstos en el articulo anterior, entre otras, las siguientes
competencias:

a) La elaboracion, aprobacion y supervisiéon de los planes de sistemas de informacién y comunicaciones del
Ayuntamiento de Madrid.

b) La definicién de normativa de uso y estandares en relacion a los componentes fisicos y logicos de tratamiento de
la informacion y de las comunicaciones en el Ayuntamiento de Madrid.

c) La homologacion, adquisicidn y gestion de los equipamientos informaticos de los puestos de trabajo, asi como
de las herramientas ofiméticas de uso estandar.

d) El desarrollo, instalacién y mantenimiento de los sistemas de informacién municipales, asi como la gestion de las
infraestructuras técnicas necesarias para su funcionamiento.

e) La adquisicion y gestion de herramientas informaticas de soporte a las actividades de las distintas Unidades del
Ayuntamiento de Madrid.

f) La gestidn, supervision y administracion de los recursos de los Centros de Proceso de Datos municipales,
incluyendo las instalaciones e infraestructuras asociadas de hardware y software.

g) La gestidn, supervision y administracion de las redes y dispositivos de comunicaciones del Ayuntamiento de
Madrid.
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h) La atencion y soporte técnico a los usuarios municipales de los medios informaticos puestos a su disposicion, y
resolucion de incidencias en el uso de los mismos.

i) La adaptacion de los medios técnicos competencia del IAM a la normativa vigente.

j) La gestion de los servicios postales del Ayuntamiento de Madrid.

k) La colaboracién con otras instituciones publicas en las materias descritas anteriormente.

I) El establecimiento de cuantas relaciones se estimen precisas para el intercambio de experiencias y para recibir o
prestar asesoramiento, con cualesquiera otros departamentos de la Administracién del Estado, de las Comunidades
Auténomas, de las Entidades Locales y de otras entidades y organismos publicos, nacionales o extranjeros.

m) La prestacion de servicios de estudio, asesoramiento y asistencia técnica, incluido el tratamiento de datos, a otros
organismos y entidades publicas o privadas, mediante la contrapartida econdmica correspondiente, cuando asi lo
decidan los 6rganos competentes del Ayuntamiento de Madrid, bien directamente o bien a propuesta del Consejo

Rector del IAM.

n) En general, todas aquellas competencias no especificadas anteriormente, y que estén relacionadas con la gestion
de las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones.

2. EI 1AM desarrollara sus funciones tanto mediante actuaciones propias, como a través de la cooperacién y acuerdo
con otras Administraciones publicas y entidades publicas y privadas.

Modificado articulo 3 por la modificacion de 25 de abril de 2012 de los Estatutos del Organismo Autbnomo Informatica
del Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004.

Modificado articulo 3 por la modificacion de 31 de enero de 2008 de los Estatutos del Organismo Autbnomo
Informatica del Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004.

CAPITULO I
Organos de direccion

Articulo 4. Organos de direccion.

1. Los érganos de direccion del IAM son los siguientes:
- Consejo Rector.

- Presidente.

- Vicepresidente.

- Gerente.

2. La Junta de Gobierno podra acordar la creacién de drganos directivos con rango de Direccidon General, que
dependeran jerarquicamente del Gerente.

Modificado articulo 4 por la modificacion de 31 de enero de 2008 de los Estatutos del Organismo Autonomo
Informatica del Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004.

Articulo 5. Naturaleza del Consejo Rector.
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El Consejo Rector es el maximo érgano de gobierno y direccion del IAM al que corresponde velar por la consecucién
de los objetivos asignados al mismo.

Articulo 6. Composicion del Consejo Rector.

El Consejo Rector estara integrado por once miembros, uno de los cuales sera el Presidente, nombrados vy, en
su caso, cesados por acuerdo de la Junta de Gobierno a propuesta del titular del Area a la que figura adscrito el
Organismo, conforme a los criterios que se expresan en los apartados siguientes.

En cualquier caso, habra un vocal designado por cada grupo politico con representacion en el Ayuntamiento de
Madrid. A estos efectos, el grupo politico podra designar un Concejal o un técnico, que le represente con caracter
permanente.

Los demas vocales seran nombrados entre Concejales, miembros de la Junta de Gobierno, titulares de 6rganos
directivos, técnicos al servicio de las Administraciones Publicas y cesaran automaticamente si pierden la condicion

gue determin6 su nombramiento.

Modificado articulo 6 por la modificacion de 25 de abril de 2012 de los Estatutos del Organismo Autbnomo Informatica
del Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004.

Articulo 7. Funciones del Consejo Rector.

1. Corresponden al Consejo Rector las siguientes funciones:
a) Dirigir la politica de actuacién y gestion del IAM.
b) Aprobar el plan de actuacion anual.

c) Aprobar el anteproyecto de Presupuesto y sus modificaciones y elevarlo a la aprobacién del 6rgano municipal
competente.

d) Aprobar el proyecto de Cuentas anuales y someterlas a la aprobacion del érgano municipal competente, asi como
la liquidacién del Presupuesto y el inventario de bienes.

e) Aprobar la memoria anual de actividades.

f) Proponer el nombramiento del Gerente y controlar su actuacion, asi como, en su caso, proponer el nombramiento
de los titulares de otros 6rganos directivos del Organismo.

g) Aprobar el reglamento de régimen interior y sus modificaciones.

h) Proponer a la Junta de Gobierno la modificacion de los Estatutos, sin perjuicio de las modificaciones que esta
pueda elevar al Pleno por su propia iniciativa.

i) Aprobar, previo los informes oportunos, el proyecto de la plantilla de personal y sus modificaciones, asi como la
relacién de puestos de trabajo y elevarlos a la aprobacion definitiva del 6rgano municipal competente.

i) Aprobar la propuesta de las plazas vacantes y dotadas presupuestariamente del organismo a incluir en la oferta
de empleo publico para su elevacién al 6rgano municipal competente.

k) El despido del personal laboral del IAM.

) Aprobar la organizacién o estructura administrativa del IAM previo informe del Area competente en esta materia.
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m) Adoptar los acuerdos necesarios relativos al ejercicio de toda clase de acciones y recursos, salvo en los supuestos
de urgencia.

n) Aprobacidn de convenios, conciertos y acuerdos de actuacion y cooperacion, o cualesquiera otros, con otras
Administraciones publicas o instituciones publicas o privadas, previo informe del Area competente en materia de
Hacienda, en los términos que prevean, en su caso, las bases de ejecucion del presupuesto municipal.

fi) Proponer a la Junta de Gobierno la realizacion de operaciones de crédito a corto y largo plazo, asi como
operaciones financieras destinadas a cobertura y gestion de riesgos derivados de la evolucion de los tipos de interés
y tipos de cambio, previo informe del Area competente en materia de Hacienda, y sin perjuicio del cumplimiento de
los demés tramites exigidos por las disposiciones legales vigentes.

0) Las demas que le correspondan de acuerdo con este Estatuto y las demas que expresamente le confieran las
leyes.

2. El Consejo Rector podra delegar sus competencias en otros érganos de direccién del Organismo.

Modificado articulo 7.2 por la modificacion de 25 de abril de 2012 de los Estatutos del Organismo Autbnomo
Informatica del Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004.

Modificado articulo 7 por la modificacion de 31 de enero de 2008 de los Estatutos del Organismo Auténomo
Informatica del Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004.

Modificado articulo 7.2 por la modificacion de 28 de febrero de 2006 de los Estatutos de los Organismos Autonomos
Madrid Salud, de 19 de noviembre de 2004; Agencia de Desarrollo Econémico Madrid Emprende, de 27 de abril de
2004; Informatica del Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004; Patronato de Turismo de Madrid, de 23 de
julio de 2004; y Agencia para el Empleo de Madrid, de 31 de mayo de 2004.

Articulo 8. Funcionamiento del Consejo Rector.

El régimen de funcionamiento del Consejo Rector sera el que se determina en los presentes Estatutos y el establecido
en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Consejo Rector se reunira en sesion ordinaria una vez cada tres meses, y en sesion extraordinaria, cuando lo
acuerde el Presidente o lo solicite la cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros del Consejo.

Articulo 9. Convocatoria de las sesiones.

La convocatoria para las sesiones se efectuara con la antelacién minima de cuarenta y ocho horas, a la que se
acompafiara el orden del dia de la misma y la documentacién complementaria que resulte procedente.

Eventualmente, cuando razones de urgencia no permitieran cumplir los plazos minimos de convocatoria, sera valida
la reunién del Consejo si por la mayoria absoluta de sus miembros se acepta el caracter urgente de la sesion, antes
de iniciarse la misma.

Articulo 10. Constitucion del Consejo y adopcién de acuerdos.

1. Se considerara validamente constituido el Consejo Rector cuando en primera convocatoria asista el Presidente,
el Secretario o quienes legalmente les sustituyan, y la mitad al menos de los restantes miembros.
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En segunda convocatoria, que tendra lugar media hora después de la sefalada para la primera, podréa celebrarse
sesion, cualquiera que sea el nimero de asistentes, siempre que estén al menos el Presidente, el Secretario y dos
vocales.

A las sesiones del Consejo Rector asistiran en todo caso, con voz pero sin voto, el Gerente del IAM, asi como los
funcionarios o empleados del Ayuntamiento o del Organismo que el Presidente estime conveniente.

2. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ningin asunto que no figure incluido en el orden del dia, salvo que
sea declarada la urgencia de conformidad con lo establecido en el articulo 9.

3. Los acuerdos del Consejo rector se adoptaran, como regla general, por mayoria simple de los miembros presentes.

En el supuesto de votaciones con resultado de empate, se efectuara una nueva votacion, y si persistiera el empate,
decidira el voto de calidad del Presidente.

Articulo 11. Del Presidente y Vicepresidente.

El Presidente del IAM sera el titular del Area a la que figure adscrito el Organismo, quien a su vez sera el Presidente
del Consejo Rector.

Existird un Vicepresidente designado por el Presidente entre los Vocales del Consejo Rector, que le sustituira en

los casos de vacante, ausencia o enfermedad, y ejercera asimismo las funciones que el Presidente o el Consejo
Rector le deleguen expresamente.

Articulo 12. Funciones del Presidente.

Corresponden al Presidente las siguientes funciones:

a) Ostentar la maxima representacién institucional del 1AM, sin perjuicio de las competencias que, como
representante legal del mismo, correspondan al Gerente.

b) Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Rector, fijar su
orden del dia y dirigir las deliberaciones.

¢) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del IAM.

d) Ejercitar las actuaciones imprescindibles en caso de urgencia, dando cuenta al Consejo Rector en la primera
sesion que se celebre.

e) Dictar instrucciones y circulares sobre las materias que sean competencia del IAM.

f) Las que el Consejo Rector le delegue, cuantas otras sean inherentes a su condicién de Presidente del IAM y las
demas que le atribuyen los presentes Estatutos.

Articulo 13. El Secretario del Consejo Rector.

1. El Secretario del Consejo Rector sera nombrado por el Presidente entre funcionarios publicos a los que se exija
para su ingreso titulacion superior, y ejercera las funciones de fe publica en el ambito del Organismo.

2. En particular, le corresponde al Secretario del Consejo Rector:
a) Asistir a las reuniones del Consejo Rector con voz pero sin voto.

b) Efectuar las convocatorias de las sesiones por orden del Presidente, asi como las citaciones a los miembros del
Consejo Rector.
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¢) Recibir los actos de comunicacion de los miembros del Consejo Rector y, por tanto, las notificaciones, peticiones
de datos, rectificaciones o cualquier otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.

d) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las sesiones.
e) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados.
f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario.

Modificado articulo 13.1 por el Reglamento por el que se regulan las funciones de fe publica en el Ayuntamiento de
Madrid y sus Organismos Auténomos, de 29 de septiembre de 2008.

Articulo 14. El Gerente.

1. El Gerente del IAM sera nombrado, y en su caso cesado, libremente por la Junta de Gobierno a propuesta del
Consejo Rector.

El nombramiento debera efectuarse entre funcionarios de carrera o personal laboral de las Administraciones publicas,
o profesionales del sector privado, titulados superiores en ambos casos, y con mas de cinco afios de ejercicio

profesional en el segundo.

2. El Gerente ostenta la condicion de 6rgano directivo a los efectos previstos en el articulo 130 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril.

Articulo 15. Funciones del Gerente.

1. Corresponden al Gerente las siguientes funciones:

a) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rector.

b) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios del IAM de acuerdo con las directrices del Consejo Rector.
c) Ejercer la representacion legal del IAM.

d) Dirigir y coordinar la accidn de los 6rganos directivos dependientes del mismo.

e) La celebracion de contratos administrativos y privados, en las condiciones y con los limites establecidos por la
Junta de Gobierno.

La presidencia de la mesa de contratacion del IAM corresponde al Gerente que podra delegarla en otros 6rganos
o personal al servicio del mismo.

f) Autorizar y disponer el gasto, reconocer las obligaciones y ordenar el pago. No obstante, la autorizacion y, en
su caso, disposicién del gasto, correspondera a la Junta de Gobierno cuando su importe coincida con las cuantias
gue para la autorizacion de gasto corresponda a la misma de acuerdo con las disposiciones de delegacion de
competencias en esta materia.

En el caso de gastos de caracter plurianual se estara a lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Bases del Régimen
Local, en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en las Bases de Ejecucion del
presupuesto y en las disposiciones de delegacion de competencias en esta materia.

g) Asistir obligatoriamente a las sesiones del Consejo Rector con voz y sin voto.
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h) Preparar el anteproyecto de presupuesto y sus modificaciones, su liquidacién, asi como la incorporacion de
remanentes, la Cuenta General y el inventario de los bienes para su elevacion al Consejo Rector.

i) Elaborar el plan de actuacion anual y la memoria anual de actividades.

j) Elaborar y proponer al Consejo Rector la aprobacion y modificaciones del proyecto de la plantilla de personal de
IAM y del proyecto de la relacion de puestos de trabajo.

k) La direccién y gestion del personal al servicio del Organismo, sin perjuicio de las funciones atribuidas al Consejo
Rector. En particular, siempre que se lleven a cabo en el ambito del propio Organismo:

- La autorizacién de las comisiones de servicio.

- La adscripcion provisional a puestos incluidos en la relacion de puestos de trabajo del Organismo.
- La atribucién temporal de funciones.

- La redistribucion de efectivos.

- El ejercicio de las facultades disciplinarias, exceptuando, en todo caso, la separacion del servicio.
[) Gestionar el patrimonio del IAM.

m) En general, el desarrollo de todas las actuaciones necesarias para la correcta ejecucion de los fines del IAM y
de los acuerdos del Consejo Rector.

n) Las demas facultades que no estén atribuidas expresamente a otros 6rganos.

Modificado articulo 15.1 d), j) y k) por la modificacién de 25 de abril de 2012 de los Estatutos del Organismo Auténomo
Informatica del Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004.

Modificado articulo 15 por la modificacion de 31 de enero de 2008 de los Estatutos del Organismo Auténomo
Informatica del Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004.

CAPITULO IlI
Régimen econdmico y presupuestario

Articulo 16. Recursos econémicos.

Los recursos econodmicos del IAM podran provenir de las siguientes fuentes:

a) Los bienes y valores que constituyen su patrimonio.

b) Los productos y rentas de dicho patrimonio.

c) Las consignaciones especificas que tuviera asignadas en los Presupuestos Generales del Ayuntamiento.
d) Las transferencias corrientes o de capital que procedan de las Administraciones o entidades publicas.

e) Los ingresos ordinarios y extraordinarios que esté autorizada a percibir, segun las disposiciones por las que se
rijan.

f) Las donaciones, legados y otras aportaciones de Entidades privadas y de particulares.
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g) Cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 17. Régimen patrimonial.

1. El régimen juridico aplicable a los bienes propios y adscritos al IAM sera el establecido en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en las demas disposiciones que le sean de aplicacion.

2. Las enajenaciones de bienes inmuebles y derechos reales pertenecientes al IAM seran autorizadas por el Consejo
Rector, previo informe del Area de Gobierno competente en materia de patrimonio.

Articulo 18. Presupuesto, contabilidad y control.

1. ElI IAM sometera su régimen presupuestario a lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, en las Bases anuales de ejecucion del Presupuesto, y, en general, en las demas disposiciones
legales o reglamentarias que en esta materia le resulten de aplicacion.

2. El'1AM queda sometido al régimen de contabilidad publica, de conformidad con lo establecido en el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

3. Corresponde a la Intervencion General del Ayuntamiento de Madrid realizar el control y fiscalizacién interna de
la gestion econdmico-financiera y presupuestaria del IAM en los términos previstos en el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y en las Bases de Ejecucién del Presupuesto.

4. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, el IAM queda sometido a un control de eficacia por el Area
de Gobierno a la que figura adscrito. Dicho control tendr& por finalidad comprobar el grado de cumplimiento de los
objetivos y la adecuada utilizacion de los recursos asignados.

CAPITULO IV
Régimen juridico
Articulo 19. Recursos y reclamaciones.

1. Los actos y resoluciones del Consejo Rector, del Presidente, del Vicepresidente y del Gerente ponen fin a la
via administrativa y seran recurribles ante la jurisdiccién contencioso-administrativa, sin perjuicio de que pueda
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion, en los términos establecidos en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. La revision de oficio de los actos administrativos nulos y la declaracion de lesividad de los anulables dictados por
el Consejo Rector correspondera al titular del Area a la que figura adscrito el IAM.

Al Consejo Rector correspondera la revision de oficio de los actos administrativos nulos y la declaracion de lesividad
de los anulables dictados por los demas 6rganos del IAM.

3. La revocacion de los actos administrativos desfavorables o de gravamen corresponde también al Consejo Rector.
4. Respecto de las reclamaciones econdmico-administrativas se estara a lo dispuesto en la normativa vigente en
la materia y seran resueltas por el 6rgano para la resolucién de dichas reclamaciones contemplado en el articulo
137 de la Ley 7/1985 de 2 de abril.

5. Las reclamaciones previas en asuntos civiles y laborales seran resueltas por el Consejo Rector.

Articulo 20. Responsabilidad patrimonial.
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1. El régimen de responsabilidad patrimonial del IAM y de las autoridades y personal que presten sus servicios
en el mismo, se exigira en los mismos términos y casos que para el Ayuntamiento de Madrid, de acuerdo con las
disposiciones generales en la materia.

2. La resolucion de las reclamaciones que se formulen por el funcionamiento normal o anormal de los servicios de
competencia del IAM corresponde al Gerente.

CAPITULO V
Personal

Articulo 21. El personal.

1. El personal al servicio de IAM estara integrado por personal funcionario, laboral o eventual, de acuerdo con lo que
establezca la normativa de aplicacion y relacion de puestos de trabajo del Organismo.

El personal funcionario adscrito a IAM se halla integrado en el colectivo Unico de funcionarios del Ayuntamiento de
Madrid, y su personal laboral, asimismo, en el colectivo Unico de personal laboral del Ayuntamiento de Madrid.

2. La seleccion de dicho personal se realizara por los procedimientos establecidos al efecto por la legislacion
vigente, garantizando, en todo caso, los principios de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad de
las convocatorias.

3. El personal adscrito al IAM se regira por lo previsto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y en las demas
disposiciones legales y reglamentarias aplicables al personal de las Entidades Locales. Asimismo, se regira por lo
dispuesto en el Reglamento de Ordenacién del Personal del Ayuntamiento de Madrid y en los acuerdos y convenios
colectivos que resulten de aplicacion.

4. Los puestos de trabajo tanto de personal laboral como funcionario podran ser provistos por personal del
Ayuntamiento de Madrid o de otras Administraciones Publicas, segun lo previsto en la Relaciéon de Puestos de
Trabajo, a través de los procedimientos de concurso o libre designacion.

Modificado 21 por la modificacion de 25 de abril de 2012 de los Estatutos del Organismo Autonomo Informatica del
Ayuntamiento de Madrid, de 29 de junio de 2004.

CAPITULO VI
Contratacion
Articulo 22. Régimen de contratacion del Organismo.

1. La contratacion del IAM se regira por las normas generales de la contratacion de las Administraciones Publicas
gue le resulten de aplicacion.

2. Sera necesaria la autorizacion del titular del Area u 6rgano directivo al que se encuentra adscrito el IAM, para
celebrar contratos de cuantia superior a las cantidades previamente fijadas por aquel.

CAPITULO VII
Modificacion de los Estatutos y disoluciéon del Organismo

Articulo 23. Procedimiento de modificacion de los Estatutos.

La modificacion de los Estatutos se realizara a propuesta del Consejo Rector o a iniciativa del Ayuntamiento y se
ajustara a los mismos tramites que para su aprobacion.
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Articulo 24. Causas y procedimiento de la disolucion del Organismo.

La disolucion del IAM se producira por acuerdo del Pleno.

En dicho acuerdo se estableceran las medidas aplicables al personal del Organismo respecto a la integracion del
mismo en la Administracion del Ayuntamiento de Madrid o en el Organismo publico que corresponda.

Asimismo, determinara la integracion en el patrimonio municipal de los bienes, derechos y obligaciones que, en su

caso, resulten sobrantes de la liquidacion del IAM, para su afectacion a servicios municipales o adscripcion a otros
Organismos, ingresandose en la Tesoreria el remanente liquido resultante, si lo hubiera.

Documento de caréacter informativo. La version oficial puede consultarse en el Boletin del Ayuntamiento de Madrid o en €l
Boletin de la Comunidad de Madrid.
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